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ทะเบียนเลขท่ี  0107548000307

ที่ พ. ...... / 2552

                                             วันท่ี 25 มีนาคม 2552

เรียน ทานผูถือหุน

เรื่อง คาํบอกกลาวเรียกประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552

ดวยจะมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 ของ บรษัิท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) ณ 

หองพิมานแมน ช้ัน 2 โรงแรมโฟรซีซ่ันส เลขท่ี 155 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330

ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 เมษายน 2552 เวลา 10.00 น. เพ่ือพิจารณาเร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี

 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2551

ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมผูถือหุนสมควรรับรองรายงานการประชุมดังกลาว (รายละเอียด

ปรากฏในเอกสารแนบ 1)

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 ดังกลาว 

จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานประจําป และรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการดําเนินงาน

ในรอบป 2551 (รายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 2)               

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551

ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะ 

เวลาบัญชี ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 ซ่ึงไดผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 

และตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว (รายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 3)

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะอนุมัติงบการเงินประจําป 2551 จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมาก

ของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ประจําป 2551
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ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงาน

ป 2551 และการจายเงินปนผลดังน้ี

     ทุนสํารองตามกฎหมาย - บาท

    เงินปนผลหุนสามัญ 724,866,153.00 บาท

(หุนละ 0.33 บาท คิดเปนรอยละ 36.64 ของกําไรสุทธิงบการเงินเฉพาะกิจการในป 2551 เทียบกับ

หุนละ 0.22 บาท คิดเปนรอยละ 40.1 ของกําไรสุทธิเฉพาะกิจการในป 2551 ในป 2550)

รายละเอียดการจายปนผล 2550 2551

จํานวนหุน (ลานหุนท่ีไดรับปนผล) 2,185.9 2,196.6

รวมเงินปนผลจาย (ลานบาท) 480.9 เสนอ 724.9

เงินปนผลตอหุน (บาทตอหุน) 0.22 เสนอ 0.33

กําไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ (ลานบาท) 1,200.4 1,978.3

สัดสวนการจายเงินปนผล 40.1% เสนอ 36.6 %

กําไรสุทธิจากงบการเงินรวม (ลานบาท) 1,302.1 2,373.4

โดยจะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ ท่ีมีช่ือปรากฏอยูในสมุดทะเบียนผูถือหุน ณ วันท่ี 17 

มีนาคม 2552 และกําหนดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในวันพฤหัสบดีท่ี 23 เมษายน 2552 โดยให

จายจากกําไรสุทธิจากกิจการท่ีบริษัทฯ ไดรับสิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุนจาก

คณะกรรมการการสงเสริมการลงทุน ท้ังน้ีตามนโยบายของบริษัทฯ จะจายเงินปนผลในอัตราไมนอย

กวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิของบริษัทฯ หลังจากหักเงินสํารองตามกฎหมาย โดยในการพิจารณา

จายเงินปนผล บริษัทจะคํานึงถึงผลประกอบการและผลตอบแทนของผูถือหุนในระยะยาว

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะอนุมัติการจายเงินปนผลประจําป 2551 ดังกลาว จะตองลงมติดวย

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการซ่ึงตองออกจากตําแหนงตามวาระและกําหนด

คาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 

ความเห็นคณะกรรมการในเร่ืองการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการซ่ึงตองออกจากตําแหนงตาม

วาระ   ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 ระบุวา ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําปทุกคร้ัง 

กรรมการจะตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของกรรมการในขณะน้ัน กรรมการซ่ึง

พนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได กรรมการท่ีจะตองออกในปแรกและ

ปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหใชวิธีจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยู

ในตําแหนงนานท่ีสุดน้ันเปนผูออกจากตําแหนง  โดยในปน้ีมีกรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนง

ตามวาระจํานวน 4 ทาน ดังตอไปน้ี
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1. นายณรงค มาณวพัฒน กรรมการ

2. นายประเสริฐ  แตดุลยสาธิต กรรมการ

3. นางรัตนา พรมสวัสด์ิ กรรมการ

4.   นายปยะ ประยงค กรรมการ

คณะกรรมการบริษัท ซ่ึงไมรวมกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือ เห็นชอบกับขอเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  ซ่ึงเห็นวากรรมการท้ัง 4 ทาน เปนผูท่ีมี

ประสบการณ ความรู ความสามารถ ซ่ึงจะชวยใหบริษัทฯ มีความเจริญกาวหนาในการดําเนินธุรกิจ

ตอไป จึงเห็นสมควรใหแตงต้ังกรรมการท้ัง 4 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระ

หน่ึง (รายนามและประวัติของกรรมการ ปรากฏในเอกสารแนบ 4)

อน่ึง ในการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และแสดงถึงการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเปน

ธรรมและเทาเทียมกันน้ัน คณะกรรมการบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลท่ีไดพิจารณา

เห็นวามีคุณสมบัติ และความรู ความสามารถ เหมาะสมท่ีจะเปนตัวแทนในการทําหนาท่ีกรรมการ

บริษัท ตามท่ีบริษัทฯ ไดแจงตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงไดเปดเผยสารสนเทศ

ดังกลาวบนเว็บไซทของบริษัทฯ เปนการลวงหนาระหวางวันท่ี 29 ธันวาคม 2551 ถึง วันที่ 31 

มกราคม 2552 แลว แตไมปรากฏวามีผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลอ่ืนใดเขารับเลือกต้ังเปนกรรมการ

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะอนุมัติการแตงต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการซ่ึงตองออกจากตําแหนง

ตามวาระจะตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และ

เปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17 (3) (ซ่ึงระบุวาผูท่ีไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับลงมาจะเปน

ผูไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีในคร้ังน้ี)

ความเห็นคณะกรรมการในเร่ืองการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ   ท่ีประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติ

กําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2552 เปนจํานวนเงินไมเกิน 12,000,000 บาท   ท้ังน้ีเปนไป

ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (รายละเอียดคาตอบแทน

กรรมการ ปรากฏในเอกสารแนบ 5)

อน่ึง ขอบเขตหนาท่ีของกรรมการแตละชุด สามารถอานไดจากรายงานประจําป 2551 (เอกสารแนบ

2)

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 ดังกลาว ท่ีประชุมจะตองลง

มติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535

วาระท่ี  6 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป 2552 และ

กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2552
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ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมผูถือหุนสมควรแตงต้ัง นางสาวสมบูรณ  ศุภศิริภิญโญ และ/หรือ 

นายสุพจน  สิงหเสนห และ/หรือ นางสาววรรณพร  จงพีรเดชานนท ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิ

ไชย สอบบัญชี จํากัด  เปนผูสอบบัญชีของบริษัท และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทและ

บริษัทยอย สําหรับป 2552 เปนจํานวนเงินไมเกิน 3,700,000 บาท ตามขอเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ (รายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 6)

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะอนุมัติการแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2552 

ดังกลาว จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 7    พิจารณาอนุมัติเพ่ิมตราสําคัญของบริษัท

   ความเห็นคณะกรรมการ   บริษัทฯ ไดจดทะเบียนตราสําคัญของบริษัทไวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา  
กระทรวงพาณิชยเพียง 1 ดวง แตเนื่องจากปจจุบันธุรกิจของบริษัทฯ มีการขยายตัวเพิ่มขึ้นอยางมาก ดังนั้น เพื่อ
ความคลองตัวและรองรับตอการขยายตัวทางธุรกิจ คณะกรรมการจึงเห็นควรเพิ่มตราสําคัญของบริษัทอีก 1 ดวง 
ซึ่งเมื่อรวมกับของเดิมที่มีอยู 1 ดวงจะรวมเปน 2 ดวง

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติเพ่ิมตราของบริษัทจะตองลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 

ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทขอ 36 (2)

วาระที่ 8    พิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัท ขอ 47 เร่ืองตราสําคัญของบริษัท

   ความเห็นคณะกรรมการ  ตามที่บริษัทฯ ไดพิจารณาใหเพิ่มตราของบริษัทจากเดิมอีก 1 ดวง ซึ่งเมื่อ
รวมกับของเดิมที่มีอยู 1 ดวงจะรวมเปน 2 ดวง ดังน้ัน เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มตราของบริษัทดังกลาว จึงมี
ความจําเปนตองแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัท ขอ 47 เรื่องตราของบริษัท โดยใหยกเลิกขอความเดิม และให
ใชขอความใหมแทนดังน้ี

      ขอความใหมเปน

                     ขอ 47. ตราของบริษัท มีจํานวน 2 ดวง ดังที่ประทับไวนี้ และใหใชตราของบริษัทดวงใดดวง       
หน่ึงดังที่ประทับไวน้ีก็ได

                       ดวงที่ 1                   ดวงท่ี 2       
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อน่ึง ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 36 (2) ระบุไววา การแกไขขอบังคับของบริษัทจะตองขออนุมัติจากท่ีประชุมผู

ถือหุนเสียกอน จึงเสนอขอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัท ขอ 47 เพ่ือใหสอดคลอง

กับการเพ่ิมตราของบริษัทตามรายละเอียดท่ีเสนอมาขางตน

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทขอ 47 ดังกลาวขางตน ท่ี

ประชุมผูถือหุนจะตองลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทขอ 36 (2)

วาระที่ 9    พิจารณาอนุมัติยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัท ใหแก

กรรมการ ผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (PS-WB) ตามท่ีท่ีประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป 2551 มีมติอนุมัติเม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2551

  ความเห็นคณะกรรมการ   ตามท่ีท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2551 ได

มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก กรรมการ 

ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย ครั้งที่ 2 (PS-WB) จํานวน 31,000,000 หนวย (สามสิบ

เอ็ดลานหนวย)   ทั้งนี้ เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจใหกับผูบริหาร (ซึ่งบางทานดํารงตําแหนงเปน

กรรมการ) และพนักงานที่มีสวนรวมในความสําเร็จของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยและเพื่อเปนการสราง

แรงจูงใจ รวมทั้งความทุมเทในการปฏิบัติงานของผูบริหาร และพนักงานในการรวมกันสรางความเจริญเติบโต

ในอนาคตของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยภายใตสถานการณการแขงขันกับผูประกอบการรายอื่นที่ประกอบ

ธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัทฯ  ตลอดจนเพื่อเปนการตอบแทนผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ

บริษัทยอยที่มีผลการปฏิบัติงานไดตามเปาหมายหรือเกินเปาหมาย อีกทั้งเปนการรักษาบุคลากรที่สําคัญให

ปฏิบัติงานกับบริษัทในระยะยาว อันจะสงผลดีตอการปฏิบัติงานและการดําเนินงานของบริษัทในอนาคต  รวมทั้ง

เพื่อประโยชนตอผูถือหุน โดยเปดโอกาสใหผูบริหาร  และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยปฏิบัติงาน

อยางเต็มความสามารถซึ่งจะสงผลดีตอผลประกอบการของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยและกอใหเกิด

ผลตอบแทนสูงสุดตอผูถือหุนของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอยในอนาคตนั้น

แตเนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงคที่จะเปลี่ยนรูปแบบการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของ

บริษัทฯ ซึ่งที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2551 ไดมีมติอนุมัติไวใหม โดยขณะนี้

อยูในข้ันตอนการศึกษา เพ่ือกําหนดหลักเกณฑในการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญให

เหมาะสมกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่มีการขยายตัวเพิ่มขึ้นและเมื่อดําเนินการเรียบรอยแลวจะไดนําเสนอตอที่ประชุม

ผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ  ใหมอีกครั้ง

หน่ึง  

ดวยเหตุผลดังกลาวมาขางตน คณะกรรมการ จึงเห็นควรใหมีการเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน  เพื่อพิจารณาอนุมัติ

ยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ

พนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย ครั้งที่ 2 (PS-WB) ตามที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เมื่อ

วันท่ี 11 เมษายน 2551 ไดมีมติอนุมัติไวท้ังจํานวน

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (PS-WB) ดังกลาว 
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จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จากทุนจดทะเบียนเดิม 2,255,753,400 บาทเปน 

2,224,753,400 บาท โดยการตัดหุนสามัญเพ่ิมทุนท่ีรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะ

ซ้ือหุนสามัญของบริษัทจํานวน 31,000,000 หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท

            ความเห็นคณะกรรมการ  เพื่อใหสอดคลองกับการยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะ
ซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย ครั้งที่ 2 (PS-
WB) ซึ่งที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2551 ไดมีมติอนุมัติไวแลวนั้น ในการนี้
บริษัทฯ มีความจําเปนตองลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยการตัดหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 31,000,000 หุน
(สามสิบเอ็ดลานหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1.-บาท (หน่ึงบาทถวน)  ซึ่งที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 เม่ือ
วันท่ี 9 เมษายน 2550 และท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2551  ไดมีมติอนุมัติไว
เพื่อรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ  ดังกลาว

ดวยเหตุผลดังกลาวมาขางตน คณะกรรมการจึงเห็นควรใหมีการเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียนเดิม 2,255,753,400 บาท (สองพันสองรอยหาสิบหาลานเจ็ด

แสนหาหม่ืนสามพันส่ีรอยบาทถวน) เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 2,224,753,400 บาท (สองพันสองรอยย่ีสิบส่ี

ลานเจ็ดแสนหาหม่ืนสามพันส่ีรอยบาทถวน) โดยการตัดหุนสามัญท่ีออกไวเพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญ

แสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 31,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาทตามรายละเอียดท่ี

เสนอมาขางตน

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกลาว จะตองลงมติดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุน

จดทะเบียนของบริษัท

ความเห็นคณะกรรมการ  เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียน
เดิม 2,255,753,400 บาทเปน 2,224,753,400 บาท โดยการตัดหุนสามัญที่ออกไวเพื่อรองรับการใชสิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 31,000,000 หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท จึงมีความ
จําเปนตองแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 เรื่องทุนจดทะเบียนบริษัทฯ โดยใหยกเลิกขอความเดิม และ
ใหใชขอความใหมแทนดังน้ี

 
      ขอความใหมเปน

                  ขอ 4   เรื่องทุนจดทะเบียน “ทุนจดทะเบียนจํานวน 2,224,753,400 บาท (สองพันสองรอยยี่สิบสี่
ลานเจ็ดแสนหาหม่ืนสามพันส่ีรอยบาทถวน) แบงออกเปน 2,224,753,400 หุน (สองพันสอง
รอยยี่สิบสี่ลานเจ็ดแสนหาหมื่นสามพันสี่รอยหุน) มูลคาหุนละ 1 บาท (หนึ่งบาทถวน) โดย
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แยกออกเปนหุนสามัญ 2,224,753,400 หุน (สองพันสองรอยย่ีสิบส่ีลานเจ็ดแสนหาหม่ืนสาม
พันส่ีรอยหุน) หุนบุริมสิทธิ –ไมมี-”

ดังน้ัน จึงเสนอขอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลอง

กับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทตามรายละเอียดท่ีเสนอมาขางตน

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4  ดังกลาว 

จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทขอ 36 (2)

วาระที่ 12 พิจารณาอนุมัติการขายและออกตราสารหน้ีตามโครงการ (Shelf Filing)

ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติการขายและออกตราสารหน้ีทางการเงินตาม

โครงการ (Shelf Filing) เพื่อเปนการลดภาระดอกเบ้ียของบริษัท โดยเฉพาะอยางย่ิงในการกูยืมเงินลงทุนเพ่ือ

ดําเนินโครงการ  

บริษัทฯ จึงมีความประสงคท่ีจะออกตราสารหน้ีทางการเงินตามโครงการ (Shelf filing) วงเงินสูงสุดไมเกิน 2,500 

ลานบาท โดยไมจํากัดวงเงินแตละคร้ังและจํานวนคร้ังท่ีเสนอขาย โดยขออนุญาตเปนโครงการไมเกิน 5 ป ท้ังน้ี

มอบหมายใหกรรมการผูจัดการและผูชวยกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงินเปนผูมีอํานาจในการ

พิจารณากําหนดรายละเอียดของตราสารหน้ี เชน  ระยะเวลาการกูเงิน อัตราดอกเบ้ีย (Coupon) จํานวนเงินท่ี

ออกในแตละคร้ัง (tranche) เปนตน โดยจะรายงานใหคณะกรรมการบริษัททราบเม่ือดําเนินการออกในแตละ

ครั้ง รายละเอียดของการขายและออกตราสารหน้ีตามโครงการ (Shelf Filing) ปรากฏตามเอกสารแนบ 7

ท้ังน้ี หากท่ีประชุมผูถือหุนจะอนุมัติการขายและออกตราสารหน้ีตามโครงการ (Shelf Filing) น้ัน จะตองลงมติ

ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 (2)

วาระที่ 13 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี)

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัทฯ ไปประชุม ตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาว  และเพ่ือใหการลงทะเบียน
เพื่อเขาประชุมผูถือหุนเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น  ใครขอใหทานผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ 
โปรดนําหนังสือมอบฉันทะ (ท่ีแนบมาพรอมน้ี) ซึ่งบริษัทฯ ไดพิมพบารโคดไวแลว มาแสดงตอพนักงาน
ลงทะเบียนในวันประชุมดวย  โดยบริษัทฯ ไดกําหนดใหวันจันทรที่ 16 มีนาคม 2552 เปนวันใหสิทธิผูถือหุน 
(“Record Date”) ในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 และมีสิทธิในการรับเงินปนผล โดยจะ
รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (แกไขเพิ่มเติม 
พ.ศ. 2551) ดวยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันอังคารที่ 17 มีนาคม 2552

อน่ึง  เน่ืองดวยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดเพ่ิมทางเลือกใหบริษัทจดทะเบียนสามารถจัดทํารายงาน

ประจําปในรูปแบบของ CD-ROM ได ดังน้ันบริษัทฯ จึงไดจัดทํารายงานประจําป 2551  ในรูปแบบของ CD-
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ROM  จัดสงใหแกผูถือหุนพรอมกับสรุปขอมูลทางการเงินจากรายงานประจําป 2551 อยางไรก็ดี หากผูถือหุน

ทานใดมีความประสงคจะขอรับรายงานประจําป 2551 แบบรูปเลม  สามารถติดตอขอรับไดท่ี 

ฝายนักลงทุนสัมพันธ 

บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) 

เลขท่ี  979/83 อาคารเอสเอ็มทาวเวอร ช้ัน 27

 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400

      อีเมล  ir@ps.co.th, โทรศัพท  02-2980101 ตอ 1863, โทรสาร 02-298-0109

    ขอแสดงความนับถือ

      บรษิทั พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน)

                                                                             

                                                                            

(ดร.พิสิฐ ล้ีอาธรรม)

ประธานกรรมการ

เอกสารแนบ 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 เม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2551

2. CD – ROM รายงานประจําป  2551  และ สรุปขอมูลทางการเงิน

3. สําเนางบการเงิน สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี  31 ธันวาคม  2551 (ได

จัดพิมพแยกชุดออกจากหนังสือเชิญประชุม)

4. รายนามและประวัติของกรรมการผูท่ีออกตามวาระ

5. รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการ

6. รายนามผูสอบบัญชี รายละเอียดคาสอบบัญชี และรายช่ือบริษัทยอยท่ีใชผูสอบบัญชีราย

เดียวกัน

7. รายละเอียดการขายและออกตราสารหน้ีตามโครงการ (Shelf Filing)  

8. หนังสือช้ีแจงเร่ืองการมอบฉันทะ และรายนามและประวัติของกรรมการอิสระท่ีผูถือหุน

มอบฉันทะใหประชุมแทน

9. รายละเอียดของเอกสารหรือหลักฐานท่ีใชสําหรับเขารวมประชุม

10. แผนท่ีของสถานท่ีประชุม

11. แบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะ จํานวน 2 แบบ (เลือกแบบใดแบบหน่ึงและสามารถดาวน

โหลดไดจากเว็บไซทของบริษัทฯ www.ps.co.th)

12. ขอบังคับบริษัทฯ เก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 

ฝายนักลงทุนสัมพันธ: อีเมล  ir@ps.co.th, โทร.0 2298 0101 ตอ 1863
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เอกสารแนบ 1

ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 1:  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551
บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน)
วนัท่ี 11 เมษายน 2551 เวลา 10:00 นาฬิกา

ณ หองมณฑาทิพย 1 โรงแรมโฟรซีซ่ันส
เลขท่ี 155 ถนนราชดาํริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330

เร่ิมการประชุมเวลา 10:00 น.

บริษัทฯ โดยนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน กลาวตอนรับ
ผูถือหุน ผูรับมอบฉันทะ และผูมีเกียรติทุกทาน สูการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551 ของบริษัท พฤกษา 
เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) และไดแจงตอที่ประชุมวา การประชุมในครั้งนี้มีทั้งสิ้น 11 วาระ เปนวาระที่จะขอ
ความเห็นชอบจากที่ประชุม 9 วาระ วาระแจงเพื่อทราบ 1 วาระ  และวาระอื่นๆ อีก 1 วาระ เพ่ือเปดโอกาสใหผูถือ
หุนเสนอเร่ืองอ่ืนใหท่ีประชุมพิจารณานอกเหนือจากท่ีกําหนดในคําบอกกลาวเชิญประชุม ท้ังน้ี บริษัทฯ ไดปฏิบัติ
ตามนโยบายการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเปนธรรมและ
เทาเทียมกัน โดยคณะกรรมการบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระ และเสนอชื่อบุคคลที่ไดพิจารณาเห็น
วามีคุณสมบัติ และความรู ความสามารถ เหมาะสมท่ีจะเปนตัวแทนในการทําหนาท่ีกรรมการบริษัท ตามท่ีบริษัทฯ 
ไดแจงตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงไดเปดเผยสารสนเทศดังกลาว พรอมเงื่อนไข ไวบนเว็บไซต
ของบริษัทฯ เปนการลวงหนาแลว และสําหรับการประชุมผูถือหุนในครั้งนี้ ไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใด เสนอ
วาระอื่นใหที่ประชุมพิจารณา และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท

นายสมบูรณฯ ไดชี้แจงเพิ่มเติมวา สําหรับการพิจารณาแตละวาระการประชุมนั้น จะพิจารณาเรียง
ตามลําดับวาระ (จะไมมีการสลับวาระ) ตามที่ระบุไวในคําบอกกลาวเชิญประชุมที่ไดสงใหทานผูถือหุนลวงหนา
แลว สําหรับวิธีการลงคะแนนในแตละวาระที่ตองขอความเห็นชอบจากที่ประชุมจะกระทําโดยใหผูถือหุน
ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน จากนั้นเจาหนาที่จะทําการรวบรวมบัตรลงคะแนนเพื่อนับคะแนน และประกาศ
ผลการนับคะแนนใหที่ประชุมรับทราบในแตละวาระ โดยการลงคะแนนเสียงในแตละวาระนั้น จะใชระบบ 1 หุน 
มี 1 เสียง และไมใช Cumulative Voting  ท้ังน้ี ผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเองสามารถออกเสียง เห็นดวย หรือ 
ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง อยางใดอยางหนึ่งสําหรับแตละวาระในบัตรลงคะแนนที่แจกใหโดยจะมีตัวเลข
กํากับวาระไวที่มุมขวาบน สําหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงคของทานผูถือหุนน้ัน บริษัทฯ จะบันทึกคะแนน เห็นดวย หรือ ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ตามความ
ประสงคของทานผูถือหุนนั้นในโปรแกรมคอมพิวเตอร ถาไมมีผูถือหุนทานใดไมเห็นชอบ หรือ งดออกเสียง ให
ถือวาผูถือหุนเห็นชอบตามที่ประธานในที่ประชุมเสนอ นอกจากนี้ บริษัทฯ ไดใชระบบ Barcode มาชวยในการ
รวบรวมผลคะแนนในการประชุมคร้ังน้ี

เพื่อความโปรงใสตรวจสอบไดตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ จึงไดขอใหคนกลางที่
เปนอิสระหรือ Inspector ไดแก คุณชาญชัย เนติมงคล จากบริษัท ธรรมนิติ จํากัด เปนผูตรวจสอบการนับ
คะแนนเสียง 

นายสมบูรณฯ ไดแจงตอที่ประชุมเพิ่มเติมวา ณ วันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 24 
มีนาคม 2551 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 2,255,753,400 บาท ทุนจดทะเบียนชําระแลว จํานวน 
2,185,952,700 บาท และมีผูถือหุน จํานวน 972 ราย โดยการประชุมในครั้งนี้มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมา
ประชุมรวมท้ังส้ิน 262 คน  คิดเปนรอยละ 26.95  ของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด นับหุนรวมกันได 2,109,667,115 
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ลานหุน คิดเปนรอยละ 93.52 ของหุนที่ออกจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ ซึ่งเกินกวา 1 ใน 3  ของจํานวนหุน
ที่จําหนายไดแลวทั้งหมด ครบเปนองคประชุมตามขอบังคับบริษัทฯ ขอ 34

ประธานฯ  กลาวขอบคุณผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ รวมท้ังผูมีเกียรติทุกทานท่ีไดมาเขารวมประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2551 ของบริษัทฯ พรอมท้ังแนะนํากรรมการท่ีเขารวมประชุมผูถือหุนในคร้ังน้ี คือ

1. นายทองมา  วิจิตรพงศพันธุ - รองประธานกรรมการบริษัท, ประธานกรรมการบริหาร และ
กรรมการผูจัดการ     

2. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.ตรึงใจ  บูรณสมภพ – กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ
ตรวจสอบ  

3. นายประเสริฐ  แตดุลยสาธิต - กรรมการบริษัท และรองกรรมการผูจัดการ สํานักวางแผนและ
พัฒนาธุรกิจ 

4. นายณรงค  มาณวพัฒน - กรรมการบริษัท และ รองกรรมการผูจัดการ สํานักปฏิบัติการ

5. นางรัตนา  พรมสวัสด์ิ - กรรมการบริษัท

6. นายปยะ  ประยงค - กรรมการบริษัท

7. นายครรชิต  บุนะจินดา - กรรมการบริษัท

8. นายวีระชัย  งามดีวิไลศักด์ิ – กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง

9. นายอดุลย  จันทนจุลกะ - กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล

ประธานฯ ไดแนะนําผูบริหารซึ่งดํารงตําแหนงสูงสุดในดานตางๆ ไดแก ดานบริการ และดานธุรกิจ
ตางประเทศ  นอกจากนี้ยังไดแนะนําผูสอบบัญชีของบริษัทฯ จาก บริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 
ไดแก คุณสมบูรณ  ศุภศิริภิญโญ และคุณจินตนา อินทรีย  และท่ีปรึกษากฎหมายเฉพาะในการประชุมผูถือหุนใน
ครั้งนี้ คือ คุณชาญชัย  เนติมงคล จากบริษัท ธรรมนิติ จํากัด โดยคุณชาญชัย จะทําหนาที่เปนคนกลางที่เปน
อิสระหรือ Inspector รวมในการประชุมครั้งนี้ นอกจากนี้ ประธานฯ ไดแนะนําตัวแทนจากบริษัทที่ปรึกษา
กฎหมายของบริษัทฯ คือ คุณชาตรี ตระกูลมณีเนตร จากบริษัท ไวท แอนด เคส (ประเทศไทย) จํากัด และตัวแทน
จากบริษัทที่ปรึกษาทางการเงิน คือ คุณปเนต มหรรฆานุรักษ จากบริษัทหลักทรัพย ภัทร จํากัด (มหาชน) ซึ่งเขา
รวมประชุมในคร้ังน้ีดวย

ประธานฯ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาโดยเรียงตามลําดับระเบียบวาระการประชุมดังตอไปน้ี

ระเบยีบวาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 
2550 

ประธานฯ ขอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 เม่ือวันท่ี 9 
เมษายน 2550 โดยสําเนารายงานการประชุมดังกลาว ไดสงไปยังผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมกอนหนาน้ี
แลว

ประธานฯ ไดสอบถามท่ีประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม ปรากฏวาไมมีผู
ถือหุนในหองประชุมทักทวงหรือขอใหแกไขรายงานการประชุมเปนอยางอ่ืน

ประธานฯ จึงไดขอใหท่ีประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จส้ินแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังน้ี เห็นดวยจํานวน 2,025,031,415 เสียง คิด
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เปนรอยละ 95.99 ไมมีเสียงท่ีไมเห็นดวย และงดออกเสียงจํานวน 84,635,700 เสียง คิดเปนรอยละ 4.01 นาย
สมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังน้ี

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
รับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2550

ระเบยีบวาระที ่2 พิจารณารับทราบรายงานประจําป และรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการ
ดําเนินงานในรอบป 2550 

ประธานฯ ขอใหนายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร 
และกรรมการผูจัดการเปนผูนําเสนอในวาระน้ี นายทองมาฯ ไดรายงานตอท่ีประชุมถึงผลการดําเนินงานของ
บริษัทในรอบป 2550 โดยละเอียด ดังตอไปน้ี

ผลการดําเนินงานในป 2550 บริษัทฯ มียอดจองซื้อบาน (presale) มูลคา 13,646 ลานบาท 
แบงเปนทาวนเฮาส 6,064 ลานบาท บานเดี่ยว 3,596 ลานบาท และอาคารชุด 3,986 ลานบาท ท้ังน้ี ยอดจองซ้ือ
รวมเพ่ิมข้ึนจากป 2549 รอยละ 91 โดยเพ่ิมข้ึนในทุกผลิตภัณฑท้ังบานทาวนเฮาส บานเดี่ยว และอาคารชุด และ
เนื่องจากในป 2550 บริษัทฯ ไดเจาะกลุมตลาดอาคารชุดมากขึ้น สงผลใหมียอดจองซื้อในสวนของอาคารชุด
เพิ่มขึ้นมาก ในขณะที่ในสวนของทาวนเฮาส และบานเดี่ยว บริษัทฯ ก็เรงขยายโครงการ และพัฒนาโครงการ
ใหมๆ โดยเจาะเขาไปยังพื้นที่ใหม และประสบผลสําเร็จเปนอยางดี

ทั้งนี้ ในป 2550 บริษัทฯ มีการขยายตัวเปดโครงการใหมเพิ่มขึ้น 28 โครงการ สูงกวาแผนการ
ดําเนินธุรกิจเดิมที่มีเปาหมายวาจะเปดเพิ่ม 24 โครงการ โดยโครงการที่เปดใหม แบงเปนบานทาวนเฮาส 18 
โครงการ บานเดี่ยว 6 โครงการ และ อาคารชุด 4 โครงการ 

ดานรายได บริษัทฯ มีรายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย ในป 2550 ท้ังสิ้น 9,088 ลานบาท 
เพ่ิมข้ึนจากป 2549 รอยละ 11 โดยยอดรายไดเพิ่มขึ้นทั้งจากบานเดี่ยว และบานทาวนเฮาส รอยละ 12.9 และ
รอยละ 9.5 ตามลําดับ

สําหรับจํานวนบานท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในป 2550 บริษัทฯ มียอดการโอนกรรมสิทธ์ิท้ังส้ิน 7,074 ยูนิต 
เพ่ิมข้ึนรอยละ 7.7 จากป 2549 โดยเปนยอดโอนกรรมสิทธิ์จากบานทาวนเฮาส 5,635 ยูนิต เพิ่มขึ้นรอยละ 5 
และบานเดี่ยว 1,396 ยูนิต เพ่ิมข้ึนรอยละ 18.1 ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดมีการปรับกลยุทธในพัฒนาบานเดี่ยวขนาดเล็ก 
ภายใตชื่อโครงการพฤกษาวิลเลจ ทําใหสามารถตอบสนองกลุมลูกคาไดกวางขึ้น สงผลใหยอดโอนของบาน
เดี่ยวเพิ่มสูงขึ้น

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2550 บริษัทฯ มีบานที่รอโอนกรรมสิทธิ์ (Backlog) มูลคารวมทั้งสิ้น 8,145 
ลานบาท ที่จะสามารถรับรูรายไดในป 2551 แบงเปนบานทาวนเฮาส 3,013 ลานบาท บานเดี่ยว (ภัสสร และ
พฤกษาวิลเลจ) รวมกันมียอด 1,119 ลานบาท และอาคารชุด 4,013 ลานบาท ท้ังน้ี มูลคาบานท่ีรอโอนกรรมสิทธ์ิ
เพ่ิมข้ึนรอยละ 129 จากส้ินป 2549 โดยสวนใหญเปนการเพิ่มขึ้นจากโครงการอาคารชุดซึ่งจะใชระยะเวลาใน
การพัฒนาท่ีนานกวาบานแนวราบ

เมื่อพิจารณาจากงบกําไรขาดทุนของบริษัท จะพบวาในป 2550 รายไดรวมของบริษัทเพิ่มขึ้นรอย
ละ 11 โดยมีคาใชจายเพิ่มขึ้นรอยละ 13 และมีกําไรสุทธิลดลงรอยละ 3   ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดมีการปรับตัวอยาง
รวดเร็วและตอเนื่อง ภายใตภาพรวมทางเศรษฐกิจ และการเมืองที่มีความผันผวน สงผลใหบริษัทสามารถลด
ผลกระทบที่เกิดขึ้นได ดวยผลประกอบการที่เพิ่มขึ้นในดานรายไดรวม อยางไรก็ตาม บริษัทฯ มีคาใชจายที่เพิ่ม
สูงขึ้นในอัตราที่มากกวา ทําใหกําไรสุทธิของบริษัทฯ ลดลงเล็กนอย
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อยางไรก็ตาม เมื่อพิจารณาถึงโครงสรางคาใชจายโดยรวมเมื่อเทียบกับยอดรายไดของบริษัทฯ ใน
ป 2550  แลว จะเห็นไดวาตนทุนขายมีสัดสวนลดลงเม่ือเทียบกับรายได โดยลดลงรอยละ 2.7 เม่ือเปรียบเทียบกับ
ป 2549 สืบเนื่องมาจากนโยบายการควบคุมตนทุน โดยมีการเปดประมูล เพื่อยืนราคาวัสดุหลักเปนรายป และราย 
3-6 เดือน แลวแตชนิดของวัสดุ มีการใชกําลังการผลิตท่ีสูงข้ึนของโรงงานผลิต Precast และการปรับราคาขาย
ในโครงการใหมๆ ในบริเวณที่บริษัทฯ ยังไมไดเขาไปในพื้นที่ ในสวนของคาใชจายในการขายและบริหารที่
เพ่ิมข้ึนรอยละ 4.2 นั้น เปนผลจากการขยายโครงการ ซึ่งตองใชคาใชจายในการขายและบริหารบางสวนไป
กอน โดยที่ยังรับรูรายไดไมได แตผลของการใชจายไปทําใหบริษัทมียอดจองซื้อใหมเพิ่มขึ้นตามที่กลาวกอน
หนาน้ี นอกจากน้ี ภาษีเงินไดท่ีมีสัดสวนเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากบริษัทฯ มีภาระภาษีเงินไดท่ีสูงข้ึน 58.4 ลานบาทจากป 
2549 หรือคิดเปนรอยละ 21.3 ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทตองรับรูเงินมัดจําจากลูกคา โดยเฉพาะจากโครงการอาคาร
ชุด เปนรายไดทางภาษีกอนรายไดทางบัญชี

สวนคาใชจายในการขายและบริหาร ในป 2550 อยูที่ 1,523 ลานบาท เพิ่มขึ้นรอยละ 48 จากป
2549   ท้ังนี้   สืบเนื่องมาจากคาใชจายในการโฆษณา ประชาสัมพันธ สงเสริมการขาย และการตลาด ซึ่ง
เพ่ิมข้ึนจากปกอน 211.4  ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 105.8 ซึ่งการเพิ่มขึ้นดังกลาว เปนไปตามสัดสวนของ
ยอดจองซื้อใหม (presale) ท่ีเพ่ิมข้ึน จากการท่ีบริษัทฯ ไดดําเนินการเพิ่มผลิตภัณฑใหมในสวนของอาคารชุด 
เพื่อสรางการรับรู ตอผลิตภัณฑของลูกคา ซึ่งไดเปดการขาย และไดรับการตอบรับจากลูกคาเปนอยางดี  
นอกจากนี้ ในสวนของบานเดี่ยวและบานทาวนเฮาส บริษัทฯ ไดเพิ่มคาใชจายทางการตลาดเพื่อเรงยอดขาย ทํา
ใหลูกคาตัดสินใจซื้อไดเร็วขึ้น สงผลใหบริษัทฯ สามารถสรางยอดจองซื้อไดสูงสุดในการดําเนินธุรกิจที่ผานมา 
สวนคาภาษีธุรกิจเฉพาะและคาใชจายในการโอนฯ ไดเพิ่มขึ้นตามสัดสวนของรายไดที่เพิ่มขึ้น นอกจากนี้ ยังมี
คาใชจายดานบุคลากร ที่เพิ่มขึ้น 101.2  ลานบาท คิดเปนรอยละ 35.9 ทั้งนี้ เนื่องจากการปรับเปลี่ยนบุคคลากร
ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยมีจํานวนพนักงานเทาเดิม แตขยายโครงการมากขึ้น  และไดมีการขยายหนวยงาน
ใหมๆ  ไดแก  SBU พฤกษาวิลเลจ  2 และ SBU คอนโด 2 เปนตน เพื่อรองรับการเปดโครงการในรูปแบบใหม
ของบริษัทฯ นั่นเอง สวนคาใชจายที่ปรึกษาก็เพิ่มขึ้น 61.3 ลานบาท จากการลงทุนเพื่อปรับปรุงกระบวนการ
ทํางาน รวมถึงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถและประสิทธิภาพ เพื่อใหบริษัทฯ มีความสามารถใน
การแขงขันไดในระยะยาว

ผลจากการดําเนินการพัฒนาโครงการใหมท่ีไดผลดี และการจัดการดานควบคุมตนทุน ในป 2550 
ทําใหกําไรข้ันตน เทากับ 3,169 ลานบาท คิดเปนอัตรากําไรขั้นตนรอยละ 34.9 สูงขึ้นเมื่อเทียบกับป 2549 ซึ่ง
อยูที่รอยละ 32.2

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม นายอนุชา 
กิจธนามงคลชัย ผูถือหุน ไดสอบถามวา เนื่องจากรัฐบาลมีขอกําหนดเกี่ยวกับการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม
(Environmental Impact Assessment, EIA) ที่คอนขางเขมงวด อยากทราบวาบริษัทฯ ไดมีมาตรการรองรับ
ประเด็นดังกลาวอยางไร นายประเสริฐ     แตดุลยสาธิต กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสํานักวางแผนและ
พัฒนาธุรกิจ ชี้แจงตอที่ประชุมวา เนื่องจากบริษัทฯ ไดดําเนินการดานสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง สงผลให
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติอนุมัติรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมที่ทางบริษัทฯ นําเสนอ โดย
บางโครงการใชเวลาแคเพียง 1 เดือนเทานั้น โดย ณ ปจจุบัน โครงการอาคารชุดทุกโครงการท่ีบริษัทฯ คาดวา
จะรับรูรายไดในป 2551  นี้ไดผานการอนุมัติ EIA เรียบรอยแลว บริษัทฯ จึงยังไมไดรับผลกระทบใดๆ จาก
มาตรการท่ีเขมงวดน้ี

นายอนุชา กิจธนามงคลชัย ผูถือหุน ไดสอบถามเพิ่มเติมตอที่ประชุมวา ตามท่ีบริษัทฯ มีกําไรข้ันตน
เปนตัวเลขที่สูงถึงรอยละ 34.9 แตดวยราคาของวัสดุกอสรางที่เพิ่มสูงขึ้นนั้น จะมีผลกระทบตอยอดกําไรสุทธิ
หรือไม ทั้งนี้ ในฐานะผูถือหุนอยากใหบริษัทฯ รักษาระดับของกําไรขั้นตนใหอยูในเกณฑดี และควบคุมยอด
คาใชจายของบริษัทฯ ใหต่ําที่สุด ทั้งนี้ เพื่อจะไดสงผลดีตอยอดกําไรสุทธิของบริษัทฯ โดยรวม  และไดสอบถาม
วาในป 2550 ที่ผานมา บริษัทฯ สรางรายไดเพิ่มขึ้นไดมากจากโครงการอาคารชุด อยากทราบวาในป 2551 น้ี 
บริษัทฯ มีเปาหมายสรางรายไดจากผลิตภัณฑตัวใด นายประเสริฐ แตดุลยสาธิต กรรมการ และรองกรรมการ
ผูจัดการสํานักวางแผนและพัฒนาธุรกิจ ชี้แจงวา บริษัทฯ ยังคงมุงเนนใหความสําคัญกับในทุกกลุมผลิตภัณฑ 
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(Segment) ดังจะเห็นไดจากยอดจองซื้อใหมในไตรมาสแรกของป 2551 ซึ่งบริษัทฯ มียอดจองซื้อเพิ่มขึ้นในทุก 
Segment และมียอดจองซื้อสูงสุด (New High Record) อีกครั้ง

นายสุริยนต จิตราพันธ ผูถือหุน ไดขอใหบริษัทฯ จําแนกใหเห็นภาพของกําไรในแตละ Segment 
นายประเสริฐฯ แจงใหที่ประชุมรับทราบถึงกําไรของบริษัทฯ ในแตละ Segment ดังนี้ กําไรขั้นตนของบานเดี่ยว
อยูที่ประมาณรอยละ 30 บานทาวนเฮาสอยูที่ประมาณรอยละ 37 สวนอาคารชุดยังไมมีการรับรูรายไดอยางเปน
นัยในป 2550 อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ต้ังเปาหมายท่ีจะมียอดรับรูรายไดจากโครงการอาคารชุดอยูท่ีประมาณรอย
ละ 14-15

นายอุดม สุดสงวน ผูถือหุน เสนอความคิดเห็นตอที่ประชุมวา จากการที่บริษัทฯ มีการเจริญเติบโต
แบบกาวกระโดดนั้น บริษัทฯ ควรพิจารณาการดําเนินงานเพื่อขยายตัวทางธุรกิจอยางรอบคอบ เพื่อหลีกเลี่ยง
ความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นได ประธานฯ ชี้แจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ ไดใหความสําคัญกับการพิจารณาความ
เสี่ยงทางธุรกิจดานตางๆ ที่อาจเกิดขึ้นได โดยบริษัทฯ มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงที่ทําหนาที่พิจารณา
ประเด็นความเสี่ยงตางๆ ตลอดจนใหคําปรึกษากับฝายจัดการในการบริหารความเสี่ยงภายในองคกร

นอกจากนี้ นายประเสริฐ แตดุลยสาธิต กรรมการและรองกรรมการผูจัดการสํานักวางแผนและ
พัฒนาธุรกิจ ไดชี้แจงตอที่ประชุมวา ถึงแมบริษัทฯ จะมีการเจริญเติบโตที่กาวกระโดดอยางมากนั้น แตถาหาก
พิจารณาอัตราสวนหน้ีสินตอทุนของบริษัทซ่ึงอยูท่ี 0.35 เทานั้น และมีอัตราสวนของหนี้ที่มีดอกเบี้ยเพียง 0.15 
เทานั้น ซึ่งถือวาต่ําที่สุดในอุตสาหกรรม สิ่งนี้ชี้ใหเห็นวาบริษัทฯ มีโครงสรางทางการเงินที่แข็งแกรง ซึ่งเกิดจาก
การประสิทธิภาพของฝายบริหารจัดการรวมถึงกรรมการบริษัททุกทาน

นายวีระ ไชยมโนวงศ ผูถือหุน สอบถามตอที่ประชุมวา ยอดจองซื้ออาคารชุดทั้ง 4 โครงการของ
บริษัทฯ อยูที่เทาไหร และจะสามารถโอนกรรมสิทธิ์ไดเมื่อใด นายประเสริฐ แตดุลยสาธิต กรรมการ และรอง
กรรมการผูจัดการสํานักวางแผนและพัฒนาธุรกิจ ชี้แจงตอที่ประชุมถึงความคืบหนาของยอดจองซื้อใหมของ
โครงการอาคารชุดของบริษัทฯ ทั้ง 4 โครงการ ดังนี้ โครงการ IVY รัชดา จําหนายหมดแลว คาดวาจะสามารถ
โอนกรรมสิทธ์ิไดภายในไตรมาส 4 ของป 2551 โครงการ IVY River ซึ่งมีมูลคาโครงการประมาณ 3,000 ลาน
บาท ปจจุบันบริษัทฯ มียอดจองซื้อประมาณ 2,200 ลานบาท คาดวาจะสามารถโอนกรรมสิทธิ์ไดภายในชวงตน
ไตรมาสท่ี 3 ของป 2552 โครงการ IVY สาทร 10 จําหนายหมดแลว คาดวาจะสามารถโอนกรรมสิทธิ์ไดภายใน
ครึ่งปหลังของป 2552 สําหรับโครงการ The Seed พหลโยธิน 14 มูลคาโครงการประมาณ 117 ลานบาท 
จําหนายหมดแลว คาดวาจะสามารถโอนกรรมสิทธิ์ไดภายในไตรมาสที่ 4 ของป 2551 นายวีระฯ สอบถามตอที่
ประชุมเพิ่มเติมอีกวา บริษัทฯ มีแนวทางการดําเนินงานเพื่อรองรับกับราคาวัสดุกอสรางที่มีการปรับตัวเพิ่มสูงขึ้น
อยางตอเนื่องอยางไร นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร และ
กรรมการผูจัดการ ชี้แจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีนโยบายการประมูลวัสดุกอสรางเปนประจําทุกป สําหรับปนี้ 
บริษัทฯ มีการจัดประมูลราคาวัสดุกอสรางลวงหนาตั้งแตปลายป 2550 เพื่อใชยืนราคาในทั้งป 2551 นี้ ยกเวน
สินคาประเภทเหล็ก ซึ่งมีความผันผวนทางดานราคาสูง บริษัทฯ ก็ไดจัดใหมีการประมูลราคาในทุกไตรมาส

ผูถือหุนทานหนึ่งไดสอบถามตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีแผนที่ขยายตลาดไปยังตางประเทศ อยาก
ทราบวาบริษัทฯ มีแผนที่จะไปลงทุนใน Segment ใดบาง และเหตุใดในป 2551 บริษัทฯ จึงมีภาษีเงินไดเพิ่มขึ้น
ถึงประมาณ 60 ลานบาท นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหารและ
กรรมการผูจัดการ ไดช้ีแจงตอท่ีประชุมวา ตาม Mission ของฝายบริหารจัดการนั้น การที่บริษัทฯ จะเติบโตใน
อีก 5 ปขางหนา บริษัทฯ จําเปนตองมีการขยายตลาดไปสูตางประเทศดวย ซึ่งขณะนี้บริษัทฯ กําลังอยูระหวาง
ขั้นตอนการศึกษาความเปนไปไดในการลงทุนที่โฮจิมินตซิตี้ ประเทศเวียดนาม และที่เมืองมุมไบ และบังกาลอร 
ประเทศอินเดีย โดยในปจจุบันบริษัทฯ ยังคงเนนการขยายตัวทางธุรกิจในประเทศไปกอน  นอกจากนี้ นาย
สมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน ไดชี้แจงตอที่ประชุมวา ภาษีเงินไดที่เพิ่ม
สูงขึ้น ทั้งที่บริษัทฯ มียอดกําไรสุทธิลดลงจากป 2549 นั้น พิจารณาไดจากการที่บริษัทฯ นําเอายอดเงินดาวน 
(Down Payment) ของลูกคามาใชเปนฐานในการคํานวณภาษี ซึ่งบริษัทฯ มียอดเงินรับลวงหนาเพิ่มขึ้นจากป 
2549 ซึ่งมียอดอยูที่ประมาณ 200 ลานบาท เปน 390 ลานบาทในป 2550 สงผลใหภาษีเงินไดสูงขึ้นดังกลาว

นายอนุชา กิจธนามงคลชัย ผูถือหุน ไดสอบถามตอที่ประชุมวา ตามที่บริษัทฯ มีจุดเดนและขอ
ไดเปรียบในดานการบริหารการกอสรางบานที่รวดเร็วกวาคูแขงอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกันนั้น สําหรับใน 
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Segment ของอาคารชุด บริษัทฯ มีจุดเดนหรือขอไดเปรียบคูแขงในจุดใดบาง นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รอง
ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงตอที่ประชุมวา สําหรับการบริหาร
การกอสรางของโครงการอาคารชุดเพื่อรนระยะเวลากอสรางใหสั้นที่สุดนั้น ในชวงแรกนี้ บริษัทฯ ยังคงใช
วิธีการกอสรางมาตรฐานทั่วไปที่มีการใชกันในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดวาจางที่
ปรึกษาจากสิงคโปรเพื่อศึกษาความเปนไปไดในการลดระยะเวลาในการกอสรางโครงการอาคารชุดของบริษัทฯ 
ใหสั้นลง โดยคาดวาในอนาคตบริษัทฯ จะสามารถลดระยะเวลาในการกอสรางโครงการอาคารชุดลงไดกวารอย
ละ 20-30 

นายสุริยนต จิตราพันธ ผูถือหุน ไดสอบถามตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีแผนที่จะขยายการลงทุนใน
ตางประเทศใน Segment ใด และจะเปนการลงทุนในรูปแบบของการลงทุนเองทั้งหมด หรือหาผูรวมทุน นาย
ทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงตอที่
ประชุมวา บริษัทฯ มีเปาหมายที่จะขยายธุรกิจไปยังตางประเทศ โดยมองถึงอัตรารอบธุรกิจจากวันจองถึงวันโอน
กรรมสิทธิ์เปนสําคัญ กลาวคือ หากจะลงทุนในตลาดบานเดี่ยว หรือทาวนเฮาสก็จะตองมีอัตรารอบธุรกิจอยูที่
ประมาณ 4 เดือน หรือหากจะลงทุนในตลาดอาคารชุด บริษัทฯ ก็มีเปาหมายที่จะพัฒนาโครงการอาคารชุดใน
แนวราบ (5-6 ชั้น) ซึ่งบริษัทฯ จะสามารถสรางเสร็จไดอยางรวดเร็ว และสามารถโอนกรรมสิทธิ์ไดภายใน 6 
เดือน สวนในดานการลงทุนนั้น ในเบื้องตนบริษัทฯ คาดวาจะใชเงินลงทุนในโครงการในแตละประเทศไมเกิน 
300 ลานบาท ทั้งนี้ อาจจะเปนไปไดทั้งการลงทุนเอง 100% หรือเปนลักษณะของการรวมทุน

นายสุริยนต จิตราพันธ ผูถือหุน ไดสอบถามตอท่ีประชุมวา เน่ืองจากวัสดุกอสรางหลายๆ ประเภท มี
การปรับตัวดานราคาท่ีสูงข้ึนอยางรวดเร็ว บริษัทฯ จะมีมาตรการท่ีรองรับกับปจจัยดังกลาวน้ีอยางไร นายทองมา 
วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงตอที่ประชุมวา
ตามที่บริษัทฯ ไดมีการประมูลวัสดุกอสรางในปลายป 2550 เพื่อใชเปนราคายืนในป 2551 นั้น พบวาบริษัทฯ จะ
สามารถซื้อวัสดุกอสรางไดในราคาเดิม หรือบางตัวถูกลงในป 2551 นี้ ยกเวนวัสดุประเภทเหล็กซึ่งมีความผัน
ผวนของราคาคอนขางสูง ตามท่ีไดช้ีแจงตอท่ีประชุมกอนหนาน้ีแลว 

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นอื่นใดอีกหรือไม ปรากฏวาไมมีคําถาม
อ่ืนใดอีก ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน เปนผูสรุป
มติ

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมรับทราบรายงานประจําปและรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการ
ดําเนินงานในรอบป 2550

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2550

ในระเบียบวาระที่ 3 มีผูถือหุนมาประชุมเพิ่มอีก 5 ราย รวมผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะเขารวม
ประชุมทั้งสิ้น 267 ราย ถือหุนนับรวมกันได 2,109,808,717 หุน หรือ คิดเปนรอยละ 96.52 ของจํานวนหุนที่
จําหนายไดแลวท้ังหมด

ประธานฯ ขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2550 ซ่ึงไดผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตแลว ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารแนบ 3 และในรายงานประจําป 2550 ซึ่งไดสงไปยังผู
ถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมกอนหนานี้แลว ท้ังนี้ ประธานฯ ไดขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวย
กรรมการผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน เปนช้ีแจงในวาระน้ี 

นายสมบูรณฯ ชี้แจงรายละเอียดในงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2550 โดยละเอียดดังนี้
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สินทรัพยรวมของบริษัทเพ่ิมข้ึนจาก 9,386 ลานบาทในป 2549 เปน 11,046 ลานบาท ในป 2550 
เพ่ิมข้ึน 1,660 ลานบาท คิดเปนอัตราสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 17.7 ซึ่งเกิดจากการเพิ่มขึ้นของเงินสดและรายการ
เทียบเทาเงินสด 625 ลานบาท และสินคาคงเหลือเพิ่มขึ้น 836 ลานบาท

ดานที่ดิน อาคารและอุปกรณเพิ่มขึ้นมาจากป 2549 ท้ังส้ิน 112 ลานบาท คิดเปนรอยละ 9 โดยสวน
ของท่ีดิน อาคารและอุปกรณท่ีเพ่ิมข้ึนน้ี เกิดจากการโอนยายท่ีดินและอาคารสโมสรในโครงการท่ีสรางเสร็จแลว
จากบัญชีสินคาคงเหลือ และจากคาตกแตงติดตั้งและเครื่องใชสํานักงานในโอกาสที่ยายสํานักงานใหญ เพื่อ
ความสะดวกในการติดตามประสานงานโครงการตางๆ ของบริษัทฯ ซ่ึงกระจายอยูโดยรอบกรุงเทพและปริมณฑล 
ทั้งชานเมืองและใจกลางเมือง 

ในดานทรัพยสินที่สําคัญและมีมูลคาสูง ไดแก สินคาคงเหลือ ในปที่ผานมา บริษัทฯ จัดไดวาประสบ
ความสําเร็จดีพอควรในการบริหารจัดการ กลาวคือ งานระหวางกอสรางเพ่ิมข้ึนจาก 3,720 ลานบาท ในป 2549 
เปน 4,271 ลานบาท ในป 2550 เพิ่มขึ้น 551 ลานบาท คิดเปนรอยละ15 เนื่องจากการเปดโครงการใหมในป 
2550 โครงการเหลานี้บางสวนไดเริ่มทยอยโอนใหกับลูกคาบางแลว โดยเฉพาะโครงการบานทาวนเฮาส และ
บานเดี่ยว และบางสวนอยูระหวางการกอสรางตามยอดจองซื้อใหมที่เพิ่มขึ้น จึงทําใหสินคาคงเหลือที่อยูในสวน
ของโครงการระหวางการพัฒนาเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะโครงการอาคารชุด

ในสวนของที่ดินรอการพัฒนา มีมูลคาเพิ่มขึ้น 330 ลานบาท ทั้งนี้ เปนการซื้อที่ดินเพื่อเตรียม
พัฒนาทําโครงการใหมๆ  ที่จะเปดดําเนินการในป 2551 อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไมมีนโยบายในการสะสมที่ดิน 
(Land Bank) ที่ดินที่มีอยูทั้งหมดสวนใหญมีไวเพื่อเตรียมพัฒนาโครงการในระยะเวลาอันใกล

สําหรับดานหนี้สินและสวนของผูถือหุน พบวามูลคาสวนของผูถือหุนเพิ่มขึ้นรอยละ 11.5 จากป 
2549 ท่ี 7,338 ลานบาท เปน 8,179 ลานบาทในป 2550 หน้ีสินเพ่ิมข้ึนประมาณ 819 ลานบาท โดยปรับเพิ่มใน
สวนของหนี้สินระยะยาว ดวยการออกหุนกูมูลคา 1,000 ลานบาท เพื่อใหสอดคลองกับการพัฒนาโครงการ และ
ลดยอดเงินกูยืมระยะสั้นลง 

ในป 2550 บริษัทมีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนอยูท่ี 0.35 เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่อยูในระดับ 0.28 เทา 
เพิ่มขึ้น จากการขยายกิจการไปลงทุนในโครงการระยะยาวเพิ่มขึ้น แตยังอยูในระดับที่คอนขางต่ํากวาบริษัทอื่น
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน และอยูในระดับที่ควบคุมไดเปนอยางดี

จากงบกําไรขาดทุนของบริษัทฯ ในป 2550 รายไดรวมของบริษัทฯ เทากับ 9,093 ลานบาท มี
คาใชจายรวมทั้งสิ้น 7,823 ลานบาท และมีกําไรสุทธิอยูที่ 1,270 ลานบาท

การเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสด ในป 2550 เปนอีกรายการหลักท่ีบริษัทยังคงรักษาประสิทธิภาพ
ในการดําเนินงานไวไดดี  กลาวคือ บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินการ เปนบวก 1,067.76 ลาน
บาท โดยมีการใชกระแสเงินสดสุทธิไปในกิจกรรมลงทุนเทากับ 157.31 ลานบาท และใชกระแสเงินสดสุทธิไป
ในกิจกรรมจัดหาเงินเพ่ือชําระหน้ี 289.09 ลานบาท จากขอมูลดังกลาว แสดงใหเห็นวาบริษัทฯ มีความสามารถ
ในการดําเนินงานท่ีสามารถสรางกระแสเงินสดจากการดําเนินงาน ซ่ึงเกิดจากนโยบายการขายภายในระยะเวลา
สั้น สรางเร็ว และเรงการสงมอบบาน หลังจากนั้น จึงนํารายไดที่เกิดขึ้นไปจายในกิจกรรมการลงทุนในที่ดิน 
อาคาร อุปกรณเพิ่มขึ้น 152.5 ลานบาท และจายชําระดอกเบี้ยและเงินปนผลรวมจํานวน 481.2 ลานบาท โดย
การกอหน้ีระยะยาวเพ่ิมข้ึนสุทธิ 189.7 ลานบาท

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม นายอนุชา 
กิจธนามงคลชัย ผูถือหุน ไดสอบถามตอที่ประชุมวา จากที่ ROE ของบริษัทฯ มีลดลงเรื่อยๆ ตั้งแตป 2546 ซึ่งมี 
ROE อยูที่รอยละ 39.6 จนเหลือเพียงรอยละ 16.4 ในป 2550 นั้น ทางบริษัทฯ มีแนวทางที่จะรักษาอัตรา ROE 
ไมใหลดลงตอไปเรื่อยๆ ไดอยางไร นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
และกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีความพยายามที่จะบริหารจัดการให ROE มีทิศทางที่ดี
ขึ้น อยางไรก็ตาม ในป 2550 ที่ผานมานั้น บริษัทฯ มีการขยายธุรกิจไปสูตลาดอาคารชุด ซึ่งเปรียบเสมือนการ
ลงทุนลวงหนา คาดวาจะสงผลดีตอบริษัทฯ ในป 2551 และปถัดไป ทั้งนี้ ทางฝายบริหารจัดการมีเปาหมายที่จะ
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รักษาอัตรา ROE ไวไมใหต่ํากวารอยละ 20 ประธานฯ ไดชี้แจงเพิ่มเติมตอที่ประชุมวา ปจจัยหนึ่งที่ทําให ROE 
ลดลงนั้น เกิดจากการที่บริษัทฯ ใหความสําคัญตอการบริหารความเสี่ยง จึงมีการกระจายการใชเงินทุนจากสวน
ของผูถือหุน โดยมีการเพ่ิมการใชเงินลงทุนจากภายนอกมากข้ึน สงผลใหอัตรา ROE ลดตํ่าลง

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามเกี่ยวกับงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 เพ่ิมเติม ปรากฏวาไมมีคําถามหรือความคิดเห็นเปนอยางอื่น ประธานฯ 
จึงไดขอใหที่ประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้ เห็นดวยจํานวน 2,025,173,017 เสียง คิด
เปนรอยละ 95.99 ไมมีเสียงท่ีไมเห็นดวย และงดออกเสียงจํานวน 84,635,700 เสียง คิดเปนรอยละ 4.01 นาย
สมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
อนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2550

ระเบยีบวาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผล
ของบริษัทฯ ประจําป 2550

ประธานฯ ชี้แจงตอท่ีประชุมวา ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2551 เม่ือวันท่ี 22 

กุมภาพันธ 2551 อนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 2,325,340 บาท 

และอนุมัติการจายเงินปนผลของบริษัทประจําป 2550 ในอัตราหุนละ 0.22 บาท คิดเปนรอยละ 37.87 ของกําไร

สุทธิในป 2550 เทียบกับการจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.20 บาท คิดเปนรอยละ 33.3 ของกําไรสุทธิในป

2549 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ ที่มีชื่อปรากฏอยูในสมุดทะเบียนผูถือหุน ณ วันที่ 

24 มีนาคม 2551 เวลา12.00 น. และกําหนดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในวันที่ 8 พฤษภาคม 2551 โดยจาย

จากกําไรสุทธิจากกิจการที่บริษัทฯ ไดรับสิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการการสงเสริม

การลงทุน ทั้งนี้ ตามนโยบายของบริษัทฯ จะจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิของ

บริษัทฯ หลังจากหักเงินสํารองตามกฎหมาย โดยในการพิจารณาจายเงินปนผล บริษัทจะคํานึงถึงผลประกอบการ

และผลตอบแทนของผูถือหุนในระยะยาว

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมสอบถามเก่ียวกับการจายเงินปนผลประจําป 2550 ปรากฏวาไม
มีผูซักถาม ประธานฯ จึงไดขอใหท่ีประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน 

หลังจากการนับคะแนนเสร็จส้ินแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังน้ี เห็นดวยจํานวน 2,025,173,017 เสียง คิด
เปนรอยละ 95.99 ไมมีเสียงท่ีไมเห็นดวย และงดออกเสียงจํานวน 84,635,700 เสียง คิดเปนรอยละ 4.01 นาย
สมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังน้ี

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
อนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผลประจําป 
2550 ในอัตราหุนละ 0.22 บาท กําหนดจายเงินปนผลในวันพฤหัสบดีที่ 8 พฤษภาคม 
2551 ใหแกผูถือหุนท่ีมีรายช่ือปรากฏ ณ วันปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนของบริษัทเม่ือ
วันท่ี 24 มีนาคม 2550 เวลา 12:00 น.
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ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการซึ่งตองออกจากตําแหนงตามวาระ 
และกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2551

ประธานฯ ชี้แจงตอที่ประชุมวาตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 ระบุวา ในการประชุมสามัญผูถือ

หุนประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของกรรมการในขณะนั้น 

กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได กรรมการที่จะตองออกในปแรกและ

ปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนง

นานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง บริษัทฯ ไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อป พ.ศ.2548 

โดยมีกรรมการท่ีไดออกจากตําแหนงตามวาระไปแลวในปแรกและปท่ีสองรวมจํานวน 8 ทาน จึงเหลือกรรมการ

ท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดและจะตองออกจากตําแหนงตามวาระในคราวน้ีจํานวน 3 ทาน ดังตอไปนี้

1. นายอดุลย จันทนจุลกะ - กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบรรษัทภิ

บาล

2. นายวีระชัย งามดีวิไลศักด์ิ - กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง

3. นายครรชิต บุนะจินดา - กรรมการ กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไมรวมกรรมการท่ีไดรับการเสนอชื่อ เห็นชอบกับขอเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ซึ่งเห็นวากรรมการทั้ง 3 ทาน เปนผูที่มีประสบการณ ความรู

ความสามารถ ซึ่งจะชวยใหบริษัทฯ มีความเจริญกาวหนาในการดําเนินธุรกิจตอไป โดยรายละเอียดประวัติของ

กรรมการทั้ง 3 ทาน ปรากฏตามเอกสารแนบ 4 ท่ีสงใหผูถือหุนทุกทานพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรใหแตงต้ังกรรมการท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระ

หนึ่ง อนึ่ง ในการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเปนธรรมและ

เทาเทียมกันนั้น คณะกรรมการบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลที่ไดพิจารณาเห็นวามีคุณสมบัติ 

และความรู ความสามารถ เหมาะสมที่จะเปนตัวแทนในการทําหนาที่กรรมการบริษัท ตามที่บริษัทฯ ไดแจงตอ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงไดเปดเผยสารสนเทศดังกลาวบนเว็บไซตของบริษัทฯ เปนการลวงหนา

แลว แตไมปรากฏวามีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลอื่นใดเขารับเลือกต้ังเปนกรรมการ

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวา จะมีขอเสนอหรือความเห็นเปนประการใดอีกหรือไม ปรากฏวา
ไมมีคําถามหรือความเห็นเปนอยางอื่น ประธานฯ จึงขอใหที ่ประชุมลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเปน
รายบุคคลในบัตรลงคะแนนโดยเรียงตามลําดับจาก นายอดุลย จันทนจุลกะ นายวีระชัย งามดีวิไลศักดิ์ และนาย
ครรชิต บุนะจินดา

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้ 

ช่ือกรรมการ                         เห็นดวย    คิดเปนรอยละ  ไมเห็นดวย คิดเปนรอยละ  งดออกเสียง  คิดเปนรอยละ

1. นายวีระชัย งามดีวิไลศักด์ิ 2,022,787,417    95.88      1,338,100        0.06        85,683,200      4.06

2. นายครรชิต บุนะจินดา      2,022,787,417     95.88      1,338,100        0.06        85,683,200     4.06

3. นายอดุลย จันทนจุลกะ      2,022,787,417     95.88      1,338,100        0.06        85,683,200     4.06
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นายสมบูรณฯ จึงสรุปเปนมติดังน้ี

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมไดลงมติแตงต้ังใหกรรมการท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตออีก
วาระหน่ึงเรียงตามลําดับคะแนนดังตอไปน้ี

1.  นายวีระชัย งามดีวิไลศักด์ิ

2.  นายครรชิต บุนะจินดา

3.  นายอดุลย จันทนจุลกะ  

ประธานฯ แจงตอที่ประชุมวา สําหรับคาตอบแทนกรรมการนั้น มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ครั้งที่ 2/2551 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2551 เห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทนเห็นควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนใหอนุมัติคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2551 ไมเกิน 12 
ลานบาท เทากับจํานวนเงินที่ไดรับอนุมัติในป 2550 ทั้งนี้คาตอบแทนกรรมการจะจายใหเฉพาะกรรมการอิสระ
ในคณะกรรมการชุดตางๆ เทานั้น รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการปรากฏตามเอกสารแนบ 5 ที่สงใหผูถือหุน
ทุกทานพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว

นายวีระ ไชยมโนวงศ ผูถือหุน ไดสอบถามตอที่ประชุมวา ตามที่บริษัทฯ ไดระบุวาคาตอบแทน
กรรมการที่มียอดเงินไมเกิน 12 ลานบาท ที่กําหนดจายใหเฉพาะกรรมการอิสระนั้น หมายความวากรรมการ
ไมไดรับคาตอบแทนดังกลาวทุกทานใชหรือไม  ประธานฯ ไดชี้แจงตอที่ประชุมวา กรรมการบริษัทนั้นจะแบง
ออกเปนสองกลุม กลุมที่หนึ่งไดแกกรรมการอิสระ และกลุมที่สองไดแกกรรมการซึ่งดํารงตําแหนงเปนผูบริหาร
ของบริษัทดวย ซึ่งกรรมการชุดนี้จะไมไดรับคาตอบแทนกรรมการ เนื่องจากไดรับคาตอบแทนจากการดํารง
ตําแหนงในฐานะผูบริหารของบริษัทอยูแลว ท้ังน้ี ไมรวมนายครรชิต บุนะจินดา ซ่ึงเปนกรรมการภายนอกซ่ึงเปน
ตัวแทนจากผูถือหุน

นายวีระ ไชยมโนวงศ ผูถือหุน สอบถามตอท่ีประชุมวาตามรายละเอียดตัวเลขคาตอบแทนของ
กรรมการในสวนท่ีผันแปรตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ น้ัน บริษัทฯ มีหลักเกณฑในการพิจารณา
คาตอบแทนในสวนดังกลาวอยางไร นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
และกรรมการผูจัดการ ไดช้ีแจงตอท่ีประชุมวา บริษัทฯ มีหลักเกณฑภายในในการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ
ในสวนท่ีผันแปรตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ อยูแลว ท้ังน้ี ในป 2551 บริษัทฯ กําหนดวงเงินคาตอบแทน
กรรมการในสวนน้ีไมเกิน 5 ลานบาท

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวา จะมีขอเสนอหรือความเห็นเปนประการใดอีกหรือไม ปรากฏวา
ไมมีคําถามหรือความเห็นเปนอยางอื่น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงคะแนนเสียงอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ
ประจําป 2551 ในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้ เห็นดวยจํานวน 2,022,787,417 เสียง คิด
เปนรอยละ 95.88 ไมเห็นดวยจํานวน 1,338,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.06 และงดออกเสียงจํานวน 
85,683,200 เสียง คิดเปนรอยละ 4.06 นายสมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงเกินกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนคะแนนเสียงท้ังหมด
ของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ตามมาตรา 90 ของ พรบ. บริษัท
มหาชนจํากัด พ.ศ.2535) อนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2551 เปน
จํานวนเงินไมเกิน 12 ลานบาท ตามรายละเอียดดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัท เปนจํานวนเงินไมเกิน 4.80 ลานบาท

2. คณะกรรมการตรวจสอบ “ 1.68 ลานบาท
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3. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง “ 0.24 ลานบาท

4. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน“ 0.16 ลานบาท

5. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล “ 0.12 ลานบาท

6. เงินผลประโยชนพิเศษ “ 5.00 ลานบาท

รวมท้ังสิ้นไมเกิน 12.00 ลานบาท

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป 
2551 และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2551

ประธานฯ ไดขอใหศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.ตรึงใจ บูรณสมภพ กรรมการอิสระ และประธาน
กรรมการตรวจสอบเปนผูนําเสนอ ซึ่งไดเสนอวา มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2551 ซ่ึงประชุมเม่ือ
วันท่ี 22 กุมภาพันธ 2551 เห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหเสนอที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติ
แตงตั้งผูสอบบัญชีแหงบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งมีประสบการณและความตอเนื่องในการ
ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ใหเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2551 ดังมีรายนามตอไปน้ี

1.นางสาวสมบูรณ ศุภศิริภิญโญ                    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 3731

2.นางสาววรรณพร จงพีรเดชานนท               ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4098 

3.นายวีระชัย รัตนจรัสกุล                            ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 4323 

4.นายสุพจน สิงหเสนห                                ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 2826

โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจตรวจสอบ ทํา และลงนามในรายงานการสอบบัญชี และ
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2551 ของบริษัทฯ และบริษัทยอย เปนจํานวนเงินไมเกิน 4,090,000 
บาท โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ 6 ท่ีสงใหกับผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แลว จึงขอเสนอ
ใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2551 ดังกลาว

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม ปรากฏวาไมมี
คําถามหรือความคิดเห็นเปนอยางอื่น ประธานฯ จึงไดขอใหที่ประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลคะแนนเสียงจากผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะ เปนดังนี้ เห็นดวยจํานวน 
2,025,173,017เสียง คิดเปนรอยละ 95.99 ไมมีเสียงที่ไมเห็นดวย และงดออกเสียงจํานวน 84,635,700 เสียง 
คิดเปนรอยละ 4.01 นายสมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
อนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป 2551 และ
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2551 เปนจํานวนเงินไมเกิน 4.09 ลานบาท

 

ระเบียบวาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติยกเลิกการออก และเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของ

บริษัทฯ ใหแก กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ (และ/หรือ บริษัทยอย) ครั้งที่ 2 (PS-

WA2) ตามที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 มีมติเมื่อวันที่ 9 เมษายน 2550
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ประธานฯ ช้ีแจงตอท่ีประชุมวา ตามท่ีท่ีประชุมผูถือหุน เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2550 ไดมีมติโดยเสียง

ขางมากอนุมัติใหบริษัทฯ ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ

และพนักงานใหมของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ครั้งที่ 2 จํานวน 31 ลานหนวย โดยมีอัตราการใชสิทธิ 1:1 

ในราคาหุนละ 1 บาท โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางแรงจูงใจและเสริมสรางขวัญและกําลังใจแกพนักงานใหมของ

บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย และบริษัทฯ ไดดําเนินการยื่นคําขออนุญาตเสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมตอ

กรรมการหรือพนักงาน และแบบแสดงรายการขอมูลฯ ตอสํานักงาน ก.ล.ต. เม่ือวันท่ี 5 มิถุนายน 2550 น้ัน

เน่ืองจากมีความคลาดเคล่ือนของขอมูลบางประการท่ีเปดเผยตอผูถือหุนเพ่ือใชในการประกอบการ

ตัดสินใจในการประชุมผูถือหุนที่ผานมา ซึ่งแมจะเปนขอมูลที่มิใชเปนขอมูลหลักเพื่อประกอบการตัดสินใจ และ

เปนขอมูลที่ผูถือหุนสามารถทราบไดวามีความคลาดเคลื่อน แตเพื่อใหการดําเนินการในเรื่องดังกลาวเปนไปโดย

โปรงใส ประกอบกับในการอนุมัติของผูถือหุนในคราวดังกลาว ผูถือหุนมิไดมีมติอนุมัติการออกและเสนอขาย

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ โดยมติที่เปนเอกฉันท  ฝายบริหารจึงไดพิจารณาเรื่องการออก

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและพนักงานใหมของบริษัทฯ และ/หรือบริษัท

ยอยอีกครั้งหนึ่ง 

ดังนั้น ฝายบริหารจึงเห็นควรใหถอนคําขอและแบบแสดงรายการขอมูลฯ ดังกลาวที่ยื ่นไวกับ

สํานักงาน ก.ล.ต. ดวยเหตุดังกลาว คณะกรรมการจึงเห็นควรใหมีการเสนอพิจารณาอนุมัติยกเลิกการออกและ

เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและพนักงานของบริษัทฯ (และ/หรือ 

บริษัทยอย) ครั้งที่ 2 (PS-WA2) ตามท่ีท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 มีมติเม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2550

ประธานฯ ไดสอบถามท่ีประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม ปรากฏวาไมมี
คําถามหรือความคิดเห็นเปนอยางอ่ืน ประธานฯ จึงไดขอใหท่ีประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้ เห็นดวยจํานวน  2,025,173,017 เสียง 
คิดเปนรอยละ 95.99 ไมมีเสียงที่ไมเห็นดวย และ งดออกเสียงจํานวน 84,635,700 เสียง คิดเปนรอยละ 4.01 
นายสมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงเกินกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมด
ของผูถือหุนที่มาประชุม อนุมัติยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ
หุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ (และ/หรือ บริษัทยอย) 
ครั้งที่ 2 (PS-WA2) 

ระเบียบวาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ 
ใหแก กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย ครั้งที่ 2 (PS-
WB)

ประธานฯ ช้ีแจงตอท่ีประชุมวา จากการท่ีบริษัทฯไดยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการหรือพนักงาน จํานวน 31,000,000 หนวย รวมถึงการถอนคํา

ขออนุญาตเสนอขายหลักทรัพยท่ีออกใหมตอกรรมการหรือพนักงาน และแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย

หลักทรัพยและรางหนังสือช้ีชวนดวยเหตุผลตามรายละเอียดท่ีปรากฏในวาระท่ี 7 น้ัน 



21

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทฯ พิจารณาแลววาบริษัทฯ สมควรที่จะออกและเสนอขายใบสําคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท จํานวน 31,000,000 หนวย ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานอีก

ครั้งหนึ่ง ทั้งนี้ เพื่อเปนขวัญและกําลังใจใหกับผูบริหาร (ซึ่งบางทานดํารงตําแหนงเปนกรรมการ) และพนักงานท่ี

มีสวนรวมในความสําเร็จของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย และเพื่อเปนการสรางแรงจูงใจ รวมทั้งความทุมเทใน

การปฏิบัติงานของผูบริหาร และพนักงานในการรวมกันสรางความเจริญเติบโตในอนาคตของบริษัทฯ และ/หรือ

บริษัทยอยภายใตสถานการณการแขงขันกับผูประกอบการรายอื่นที่ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัทฯ

และเพื่อเปนการตอบแทนผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยที่มีผลการปฏิบัติงานไดตาม

เปาหมายหรือเกินเปาหมาย อีกทั้งเพื่อเปนการรักษาบุคลากรที่สําคัญใหปฏิบัติงานกับบริษัทในระยะยาว อันจะ

สงผลดีตอการปฏิบัติงานและการดําเนินงานของบริษัทในอนาคต และเพื่อเปนประโยชนตอผูถือหุน โดยเปด

โอกาสใหผูบริหาร  และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยปฏิบัติงานอยางเต็มความสามารถซึ่งจะสงผลดี

ตอผลประกอบการของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยและกอใหเกิดผลตอบแทนสูงสุดตอผูถือหุนของบริษัทฯ และ/

หรือ บริษัทยอยในอนาคต 

โดยรายละเอียดของการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที ่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ 

ปรากฏตามเอกสารแนบ 7 ที่บริษัทฯ ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมกอนหนานี้แลว (สรุป

รายละเอียดโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 31,000,000 

หนวยใหแกกรรมการ ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ครั้งที่ 2) 

ทั้งนี้ ในการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ดังกลาว ไดมอบ

อํานาจใหคณะกรรมการบริหารหรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารเปนผูมีอํานาจในการ

พิจารณากําหนดรายละเอียดและเงื่อนไขอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ

หุนสามัญของบริษัท จํานวน 31,000,000 หนวยใหแกกรรมการ ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ

บริษัทยอย ครั้งที่ 2 เชน การกําหนดระยะเวลาการใชสิทธิ กําหนดวันใชสิทธิ การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขใน

ใบสําคัญแสดงสิทธิตางๆ ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบ 7 ท่ีบริษัทฯ ไดแนบไปพรอมหนังสือเชิญประชุม 

การมีอํานาจในการดําเนินการตางๆ ที่จําเปนและสมควรเกี่ยวกับการออกและเสนอขายใบสําคัญ

แสดงสิทธิดังกลาว รวมถึงการติดตอ จัดทําเอกสาร คําขอเพื่อยื่นตอ สํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพยฯ และ/

หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ  การแกไขเพิ่มเติมรายละเอียดตางๆ ที่เกี่ยวของตามคําสั่งของสํานักงาน ก.ล.ต. ตลาด

หลักทรัพยฯ และ/หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือเพื่อใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามที่บุคคลดังกลาว

เห็นสมควร ซึ่งการแกไขจะตองไมเปนการแกไขในสาระสําคัญไมวาการแกไขจะกระทําข้ึนภายหลังจากท่ีบริษัท

ฯ ไดออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ดังกลาวไปแลวหรือไมก็ได หรือเปนการ

แกไขตามมติที่ประชุมผูถือใบสําคัญแสดงสิทธ ิ(ถามี) ตราบเทาที่ไมขัดตอกฎหมาย การจัดสรรหุนเพิ่มทุน และ

การนําหุนสามัญเพิ่มทุนที่เกิดจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพยฯ

อนึ่ง เนื่องจากบริษัทฯ ไดทราบวา มีผูถือหุนบางรายมีความประสงคที่จะทราบขอมูลเกี่ยวกับวัน

กําหนดการใชสิทธิครั้งแรกของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ จึงขอแจงใหที่ประชุมทราบวา จะใชสิทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิครั้งแรกไดเมื่อครบกําหนดหกเดือนนับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยบริษัทฯ มีแผนที่

จะออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ในเดือน

กุมภาพันธ 2552 ดังนั้น บริษัทฯ คาดวาวันใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิครั้งแรก โดยประมาณในเดือน

สิงหาคม 2552 
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ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมเสนอความคิดเห็นหรือสอบถามเก่ียวกับการออกและเสนอขาย
ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ
บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (PS-WB) 

นายวีระ ไชยมโนวงศ ไดเสนอความคิดเห็นตอท่ีประชุมวาการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย อาจ
เกิดผลเสียตอผูถือหุนได โดยบริษัทฯ นาจะหาวิธีการอ่ืนในการสรางแรงจูงใจใหกับกรรมการ ผูบริหาร และ
พนักงาน ท่ีไมกอใหเกิดผลเสียตอทุกฝาย 

นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ 
ไดช้ีแจงตอท่ีประชุมวา การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ 
ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยในคร้ังน้ี บริษัทฯ กําหนดหลักเกณฑในการพิจารณาตาม
ผลการปฏิบัติงานของพนักงาน ท้ังน้ี เพ่ือเปนการจูงใจใหผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ มุงม่ันท่ีจะ
ปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมาย ซ่ึงจะทําใหสงผลดีตอราคาหุนของบริษัทฯ ดวย 

ประธานฯ ช้ีแจงตอท่ีประชุมเพ่ิมเติมวา เน่ืองจากในอุตสาหกรรมพัฒนาอสังหาริมทรัพยในปจจุบัน
น้ัน มีการแขงขันสูงมาก โดยบริษัทฯ ตางๆ ตางใชวิธีการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญ
ของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ โดยสวนใหญ และเน่ืองจากในธุรกิจปจจุบัน มี
การแขงขันในการดึงตัวผูบริหารคอนขางสูง ดังน้ัน เพ่ือใหบริษัทฯ สามารถแขงขันดานทรัพยากรบุคคลกับ
บริษัทอ่ืนดวย จึงตองใชการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการ 
ผูบริหาร และพนักงาน  เพ่ือสรางแรงจูงใจใหกับทรัพยากรบุคคลท่ีมีความสามารถใหเขามารวมงานกับบริษัทฯ

ประธานฯ ไดสอบถามท่ีประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม ปรากฏวาไมมี
คําถามหรือความคิดเห็นเปนอยางอ่ืน ประธานฯ จึงไดขอใหท่ีประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้ เห็นดวยจํานวน 1,969,657,617เสียง คิด
เปนรอยละ 93.36 ไมเห็นดวยจํานวน 55,515,400 คิดเปนรอยละ 2.63 และงดออกเสียงจํานวน 84,635,700 
เสียง คิดเปนรอยละ 4.01 นายสมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงเกินกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมด
ของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และไมมีผูถือหุนซ่ึงถือหุนรวมกันเกินกวารอย
ละ 10 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงคัดคาน อนุมัติ
การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก กรรมการ 
ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย ครั้งที่ 2 (PS-WB)

ระเบียบวาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงมติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ

ประธานฯ ช้ีแจงตอท่ีประชุมวา จากการท่ีมีการยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่

จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการหรือพนักงาน จํานวน 31,000,000 หนวย รวมถึงไดมีมติถอนคําขอ

อนุญาตเสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมตอกรรมการหรือพนักงาน และแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย

หลักทรัพยและรางหนังสือชี้ชวนดวยเหตุผลตามรายละเอียดที่ปรากฏในวาระที่ 7 นั้น   และจากการที่ปจจุบัน 

บริษัทฯ มีความประสงคที่จะออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 

31,000,000 หนวย ใหแกกรรมการ  ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ครั้งที่ 2  อีกครั้ง

หนึ่งซึ่งที่ประชุมไดพิจารณาไวแลวในวาระที่ 8 ขางตน ซึ่งในการออกใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาว บริษัทฯ 

จะตองออกหุนสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิดวย 
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ดังนั้น บริษัทฯ จึงเห็นควรดําเนินการแกไขเปลี่ยนแปลงมติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท

ตามท่ีกําหนดโดยท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2550 วาระที่ 10 โดยใหจัดสรรหุน

สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จํานวน 31,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เพื่อรองรับการใชสิทธิของ

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 31,000,000 หนวยใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ

พนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยตามที่เสนอเพื่อพิจารณาในระเบียบวาระท่ี 8 ขางตน

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม ปรากฏวาไมมี
คําถามหรือความคิดเห็นเปนอยางอื่น ประธานฯ จึงไดขอใหที่ประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้เห็นดวยจํานวน 1,965,268,217 เสียง คิด
เปนรอยละ 93.15 ไมเห็นดวยจํานวน 59,904,800 เสียง คิดเปนรอยละ 2.84 และงดออกเสียงจํานวน 
84,635,700 เสียง คิดเปนรอยละ 4.01 นายสมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
อนุมัติแกไขเปล่ียนแปลงมติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ

ระเบยีบวาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการขายและออกตราสารหน้ีตามโครงการ (Shelf Filing)

ประธานฯ ไดขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการผูจัดการสํานักบัญชีและการเงินเปนผู

ชี้แจงตอที่ประชุม ซึ่งชี้แจงวา เมื่อวิเคราะหจากสภาวการณปจจุบัน เพื่อใหบริษัทฯ มีทางเลือกในการระดมทุน

ดวยวิธีการอื่นๆไวในครั้งนี้   จึงขอเสนอที่ประชุมผูถือหุน ในการพิจารณาอนุมัติการออกตราสารหนี้ในรูป หุนกู 

หรือ ตั๋วเงิน เพิ่มเติมโดยมีรายละเอียดดังนี้

ประเภท : หุนกู / ต๋ัวเงิน ชนิดระบุช่ือผูถือหรือไมระบุช่ือผูถือ ประเภทดอยสิทธิหรือไม

ดอยสิทธิ อาจมีหรือไมมีประกัน และอาจมีและไมมีผูแทนผูถือหุนกู/ต๋ัวเงิน

จํานวนเงินรวม : ไมเกิน  2,000 ลานบาท

มูลคาท่ีตราไว : 1,000 บาท ตอ หนวย

อาย ุ: ไมเกิน 3 ป นับต้ังแตวันออกตราสารหน้ี

วิธีการจัดสรร : เสนอขายในประเทศ และ/หรือตางประเทศใหแกประชาชนและ/หรือผูลงทุน

สถาบัน และ/หรือผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจงโดยอาจแบงขายเปนรุนเดียวหรือ

หลายรุนแยกตางหากจากกันก็ได

การไถถอนกอนครบอายุ : ผูถือหุนกู/ต๋ัวเงิน มีสิทธิหรือไมมีสิทธิขอใหบริษัทฯ ไถถอนหุนกูกอน

ครบกําหนด และ/หรือบริษัทฯ อาจมีหรือไมมีสิทธิไถถอนหุนกู/ตั๋วเงิน

กอนครบกําหนด  ท้ังน้ี ใหเปนไปตามขอตกลงและเง่ือนไขของหุนกู/ต๋ัว

เงินท่ีจะออกในแตละคราว

เง่ือนไขพิเศษ : ในกรณีท่ีบริษัทฯ ไดไถถอนหรือชําระคืนหุนกู/ต๋ัวเงินท่ีไดออกภายในวงเงินท่ี

ไดรับอนุมัติขางตน บริษัทฯ สามารถออกหุนกู/ต๋ัวเงิน ทดแทนเพ่ิมเติมอีกได

แตวงเงินคางชําระรวมกันตอง ไมเกิน 2,000  ลานบาท และเม่ือรวมกับท่ีได
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เคยขออนุมัติไวเดิม 2,000 ลานบาท ยอดวงเงินสูงสุดจะไมเกิน 4,000 ลาน

บาท 

ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการไดมอบหมายมีอํานาจในการกําหนด

รายละเอียดและเงื่อนไขอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายหุนกู/ตั๋วเงิน เชน การกําหนด อัตราดอกเบี้ย 

ลักษณะการขายหุนกู จํานวนหุนกูที่จะออกและเสนอขายในแตละคราว ประเภทของหุนกู หลักประกัน ราคา

เสนอขายตอหนวย อายุ ระยะเวลาไถถอน การไถกอนกอนกําหนด วิธีการชําระเงินตนและดอกเบี้ย วิธีการ

จัดสรร และรายละเอียดการเสนอขาย เปนตน รวมถึงการนําหุนกู/ต๋ัวเงินดังกลาว ไปจดทะเบียนกับศูนยซื้อขาย

หลักทรัพย หรือตลาดรองแหงใดๆ ตลอดจนใหมีอํานาจเนินการขออนุญาต กับหนวยงานที่เกี่ยวของ การแตงตั้ง

ที่ปรึกษาหรือบุคคลที่เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายหุนกู/ตั๋วเงิน รวมถึงการเขาเจรจา ตกลง  ลงนามใน

เอกสารและสัญญาตางๆ ที่เกี่ยวของ และมีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ตามที่จําเปน และเกี่ยวเนื่องกับการออก

และเสนอขายหุนกู/ตั๋วเงิน ในครั้งนี้

ประธานฯ ไดสอบถามที่ประชุมวาจะมีขอเสนอ หรือความเห็นเปนประการใดหรือไม ปรากฏวาไมมี
คําถามหรือความคิดเห็นเปนอยางอื่น ประธานฯ จึงไดขอใหที่ประชุมลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน

หลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ประธานฯ จึงขอใหนายสมบูรณ วศินชัชวาล ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการสํานักบัญชีและการเงิน แถลงผลการนับคะแนนเสียงเปนดังนี้เห็นดวยจํานวน 1,940,173,017 เสียง คิด
เปนรอยละ 91.96 ไมมีเสียงที่ไมเห็นดวย และงดออกเสียงจํานวน 169,635,700 เสียง คิดเปนรอยละ 8.04 นาย
สมบูรณฯ จึงกลาวสรุปเปนมติดังนี้

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมลงมติดวยคะแนนเสียงมากกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน
ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติการขายและออกตราสารหน้ีตาม
โครงการ (Shelf Filing)

ระเบียบวาระที่ 11 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)

ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา ไดดําเนินการประชุมมาครบทุกระเบียบวาระแลว  จึงแจงถึง
กฎเกณฑขอบังคับของบริษัทฯ ในการเสนอเรื่องอื่นๆ ใหที่ประชุมพิจารณาและสอบถามผูถือหุนวามีเร่ืองอ่ืนใดจะ
เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอีกหรือไม แตปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอเรื่องอื่นๆ ใหที่ประชุมพิจารณาและ ไมมี
คําถามหรือขอเสนอแนะใดๆ เพิ่มเติม  ประธานฯ ไดกลาวขอบคุณผูถือหุน ผูรับมอบฉันทะ และผูมีเกียรติทุกทาน
ท่ีไดสละเวลามารวมประชุมในครั้งนี้และกลาวปดการประชุมในเวลา 12:15 น.

ลงชื่อ                _   พิสิฐ ล้ีอาธรรม       _       ประธานท่ีประชุม

                        (ดร.พิสิฐ ล้ีอาธรรม)

ลงชื่อ             _ _ นิภาพรรณ มีศิริ              ผูจดบันทึกการประชุม

                    (นางสาวนิภาพรรณ มีศิริ)
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เอกสารแนบ 4

ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 5:

พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการซ่ึงตองออกจากตําแหนงตามวาระ

ชื่อ นายณรงค มาณวพัฒน

อาย ุ 57 ป

สัดสวนในการถอืหุน (%) 1,659,100 หุน หรอื 0.076%

และใบสําคัญแสดงสิทธิ 563,200 หนวย

(ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร  -

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร / รองกรรมการผูจัดการสํานัก

ปฏิบัติการ

การศึกษา ปรญิญาตรี (วศิวกรรมศาสตร) / มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน กรรมการ บริษัท พฤกษา โอเวอรซีส จํากัด

ประสบการณหลักในอดีต ป 2547-2548 รองประธานบริหาร (ปฏิบัติการ)

บริษัท เค-เทค คอนสตรคัชั่น จํากดั (มหาชน)

ป 2540-2547 กรรมการ / กรรมการบริหาร/ผูอาํนวยการฝายปฏิบัติการ 

บริษัท เค-เทค คอนสตรคัช่ัน แอนด เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด

ป 2532-2540 กรรมการ / กรรมการบริหาร / ผูจัดการฝายกอสราง

บริษัท ฟลปิป ฮอลสแมนน (ไทย) จํากัด

ป 2523-2531 ผูจัดการโครงการ บริษัท การบินไทย จํากัด

ป 2517-2523 ผูจัดการโครงการ / วศิวกรโครงการ / วศิวกรสนาม

บริษัท พระนครกอสราง จํากัด

การฝกอบรม Directors Certification Program - DCP 67/2005 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

การเขาประชุม ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั              8 ใน 8 ครัง้ 8 ใน 8 ครั้ง
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ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง - กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร  (3 ป ตอ 1 วาระ)

การดํารงตาํแหนงอ่ืนในบริษัทจดทะเบียน – ไมมี  (รายละเอียดปรากฏตามตําแหนงปจจุบัน)

ขอพิพาททางกฎหมายในรอบ 10 ปท่ีผานมา - ไมมี
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ชื่อ-สกุล นายประเสรฐิ แตดุลยสาธิต

อายุ 41 ป

สัดสวนในการถอืหุน (%) 698,000 หุน หรือ 0.032%

และมีใบสําคัญแสดงสิทธิ 360,000 หนวย

(ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร -

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง / 

กรรมการบรรษัทภิบาล /  รองกรรมการผูจัดการสํานักปฏิบัติการ

การศึกษา ปริญญาโท (บริหารธุรกิจ (การตลาด, การเงิน)) / จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ปริญญาตร ี(บญัช)ี (เกยีรตินิยมอันดบั 2) / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน กรรมการ สมาคมอาคารชุดไทย

ประสบการณหลักในอดีต ป 2545-2548 กรรมการ / กรรมการบริหาร / ผูชวยกรรมการผูจัดการ

สายงานการตลาดและพัฒนาธุรกิจ บริษัท ลลิลพร็อพเพอรต้ี

จํากัด (มหาชน)

ป 2542-2545 ผูจัดการฝายอาวุโสการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

บริษัท ลลิลแลนดแอนดเฮาส จํากัด

ป 2536-2542 ผูจัดการฝายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

บริษัท ลลิลแลนดแอนดเฮาส จํากัด

การฝกอบรม Directors Certification Program - DCP 56/2005 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

Directors Accreditation Program - DAP 1/2003 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

หลักสตูรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะ สําหรับนักบริหารระดับสูง รุนท่ี 5 / 2549 

สถาบันพระปกเกลา

การเขาประชุม ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั              6 ใน 8 ครัง้ 7 ใน 8 ครั้ง

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 8 ใน 10 ครั้ง 8 ใน 9 ครั้ง

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล                         4 ใน 4 ครั้ง 4 ใน 4 ครั้ง
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ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง - กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง / 
                                กรรมการบรรษัทภิบาล  (3 ป / 1 วาระ) 

การดํารงตาํแหนงอ่ืนในบริษัทจดทะเบยีน - ไมมี

ขอพิพาททางกฏหมายในรอบ 10 ปท่ีผานมา - ไมมี
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ชื่อ-สกุล นางรัตนา พรมสวัสด์ิ

อาย ุ 48 ป

สัดสวนในการถอืหุน (%) 85,046,200 หุน หรือ  3.872% 

และมีใบสําคัญแสดงสิทธิ 75,000 หนวย

(ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

ความสมัพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร - เปน นองสาวนายทองมา วิจิตรพงศพันธุซึ่งเปนผูถอืหุนใหญและ
กรรมการผูจัดการ

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร / ผูอํานวยการสาํนักกรรมการ

ผูจัดการ

การศึกษา ปริญญาตร ี(นิติศาสตร) / มหาวิทยาลัยรามคาํแหง

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการ บริษัท เกสรกอสราง จํากัด

กรรมการ บริษัท พฤกษา โอเวอรซีส จํากัด 

ประสบการณหลักในอดีต ป 2546-2548 ท่ีปรึกษาฝายการเงิน บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด

ป 2541-2547 กรรมการ บรษิทั เกสรภัตตาคาร จํากัด

(ปดกิจการเม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2548)

ป 2536-2546 ผูจัดการฝายการเงิน บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด

ป 2529-2544 ผูจัดการฝายการเงิน หางหุนสวนจํากัด สยามเอ็นจิเนียร่ิง

การฝกอบรม Directors Certification Program - DCP 52/2004 / สมาคมสงเสริมสถาบัน  

กรรมการบริษัทไทย

การเขาประชุม ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั              8 ใน 8 ครัง้ 7 ใน 8 ครั้ง

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง - กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร    (3 ป / 1 วาระ)

การดํารงตาํแหนงอ่ืนในบริษัทจดทะเบียน - ไมมี

ขอพิพาททางกฎหมายในรอบ 10 ปท่ีผานมา - ไมมี
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ชื่อ-สกุล นายปยะ ประยงค

อาย ุ 39 ป

สัดสวนในการถอืหุน (%) 905,600 หุน หรือ 0.041%

และมีใบสําคัญแสดงสิทธิ 390,000 หนวย

(ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร  -

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการผูมีอาํนาจลงนาม / กรรมการบริหาร / ผูชวยกรรมการผูจัดการสายงาน

การกอสรางบานทาวนเฮาส

การศึกษา ปริญญาตร ี(วศิวกรรมศาสตร) / มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน กรรมการ บริษัท เกสรกอสราง จํากัด

ประสบการณหลักในอดีต ป 2546 ผูจัดการฝายการผลิต หางหุนสวนจํากัด สยามเอ็นจิเนียร่ิง

ป 2545 ผูชวยกรรมการ หางหุนสวนจํากัด สยามเอ็นจิเนียร่ิง

การฝกอบรม Directors Certification Program - DCP 59/2005 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

การเขาประชุม ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั              8 ใน 8 ครัง้ 8 ใน 8 ครั้ง

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง - กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร  (3 ป / 1 วาระ)

การดํารงตาํแหนงอ่ืนในบริษัทจดทะเบียน - ไมมี

ขอพิพาททางกฏหมายในรอบ 10 ปท่ีผานมา - ไมมี
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เอกสารแนบ 5

ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 5 :  

พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2552 ไดพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ

ประจําป 2552 ซ่ึงเสนอโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน มีมติเห็นชอบเสนอตอผูถือหุนดังน้ี 

ใหกําหนดคาตอบแทนกรรมการในป 2552 ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

ตรวจสอบคณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน รวมถึงคณะกรรมการ

บรรษัทภิบาล เปนจํานวนเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 12,000,000 บาท ซึ่งมีจํานวนเทากับวงเงินที่ไดรับอนุมัติในป 

2551 โดยคาตอบแทนจะกําหนดใหเฉพาะกรรมการอิสระที่ดํารงตําแหนงในคณะกรรมการดังกลาว ดังมี

รายละเอียดตอไปนี้

1. คณะกรรมการบริษัท                              เปนจํานวนเงินไมเกิน          4,800,000 บาท

2. คณะกรรมการตรวจสอบ                                        “                        1,680,000 บาท

3. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง                             “                          240,000 บาท

4. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน         “                          160,000 บาท

5. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล                                    “                          120,000 บาท

6. เงินผลประโยชนพิเศษ                                           “                        5,000,000 บาท

รวมท้ังส้ินไมเกิน                                            12,000,000 บาท

เปรยีบเทียบคาตอบแทนป 2550*      2551*             2552

1. คณะกรรมการบริษัท 4,800,000 4,800,000      4,800,000 บาท

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 1,680,000      1,680,000      1,680,000 บาท

3. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 240,000         240,000         240,000 บาท

4. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน   40,000           60,000         160,000 บาท

5. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 30,000           70,000         120,000 บาท

6. เงินผลประโยชนพิเศษ 1,588,368      2,617,876     5,000,000 บาท

                                                8,378,368       9,467,876   12,000.000 บาท

หมายเหตุ

* เปนคาตอบแทนท่ีจายจริงในป 2550 และ 2551 ซึ่งไดรวมยอดโบนัสคร่ึงปหลังท่ีนํามาจายในวันท่ี 

31 มกราคม 2551 และ 2552 ตามลําดับแลว 

\
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เอกสารแนบ 6

ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6: พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทฯ

สําหรับรอบระยะเวลาบัญชปีระจําป 2552 และกาํหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีประจําป 2552

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2552 ไดพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี

ประจําป 2552 ซ่ึงเสนอโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว มีมติเห็นชอบเสนอตอผูถือหุน ดังน้ี

1.  ใหแตงต้ังผูสอบบัญชีแหงบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซ่ึงมีประสบการณและความ

ตอเน่ืองในการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ใหเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ดังมีรายนามตอไปน้ี

1. นางสาวสมบูรณ  ศุภศิริภิญโญ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  3731 

2. นายสุพจน  สิงหเสนห ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  2826

3. นางสาววรรณพร  จงพีรเดชานนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  4098 

       ใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอํานาจตรวจสอบ ทํา และลงนามในรายงานการสอบบัญชี

ท้ังน้ี นางสาวสมบูรณ  ศุภศิริภิญโญ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในป 2551 ท่ีผานมา โดยเปนผูลง

นามในรายงานการสอบบัญชี สําหรับ นายสุพจน สิงหเสนหและนางสาววรรณพร จงพีรเดชานนท ไดรับอนุมัติ

แตงต้ังเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในป 2551 ท่ีผานมาดวย 
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2.   กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย รวมท้ังส้ินไมเกิน 3,700,000 บาท ประกอบดวย

- คาตรวจสอบงบการเงินประจําปของบริษัทฯ 1,360,000 บาท

- คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ 990,000 บาท    

- คาตรวจสอบงบการเงินบริษัทยอย

บริษัท  เกสรกอสราง จํากัด    650,000 บาท       

บริษัท  พุทธชาด เอสเตท จํากัด    250,000 บาท  

บรษัิท  พนาลี  เอสเตท จํากัด    400,000 บาท

    บริษัท พฤกษา โอเวอรซีส จํากัด    50,000 บาท  

รวมท้ังส้ิน 3,700,000 บาท

 

บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยไดจายคาสอบบัญชีประจําป 2549 ป 2550 

และป 2551 ใหแกผูสอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด สําหรับการสอบทานและตรวจสอบ

งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย รายละเอียดมีดังน้ี

หนวย : บาท
ป 2549 ป 2550 ป 2551

คาสอบบัญชีบริษัทฯ และบริษัทยอย 3,560,000 3,820,000 3,960,000

คาใชจายอื่น 74,500 70,653 116,000

รวมท้ังส้ิน 3,634,500 3,890,653 4,076,000

คาสอบบัญชีประจําป 2552 ลดลงจาก ป 2551 ท้ังส้ินจํานวน 260,000 บาท เพ่ือใหสอดคลองกับ

สภาพเศรษฐกิจท่ีเขาสูภาวะถดถอย  นอกจากน้ี ยังมีคาบริการอ่ืน ๆ ดังน้ี

 หนวย : บาท
ป 2549 ป 2550 ป 2551

คาบริการอื่น -

   รายงานตรวจสอบตามเงื่อนไข BOI 185,150 408,605 430.920
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เอกสารแนบ 7

ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 12: 

พิจารณาอนุมัติการขายและออกตราสารหน้ีตามโครงการ (Shelf Filing)

เม่ือวิเคราะหจากสภาวการณปจจุบัน บริษัทฯ เช่ือวา แนวโนมของอัตราดอกเบ้ียในประเทศจะ

ยังคงมีแนวโนมลดลง  ดังน้ัน  จึงเห็นวาบริษัทฯ ควรเตรียมการหาทางเลือกในการระดมทุนดวยวิธีการอ่ืนๆไวใน

คร้ังน้ี   จึงขอเสนอท่ีประชุมผูถือหุน ในการพิจารณาอนุมัติการออกตราสารหน้ีในรูป หุนกู หรือ ต๋ัวเงิน โดยมี

รายละเอียดดังน้ี

ประเภท : หุนกู / ต๋ัวเงิน ชนิดระบุช่ือผูถือหรือไมระบุช่ือผูถือ ประเภทดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิ อาจมี

หรือไมมีประกัน และอาจมีและไมมีผูแทนผูถือหุนกู/ต๋ัวเงิน

จํานวนเงินรวม :ไมเกิน  2,500 ลานบาท

มูลคาท่ีตราไว : 1,000 บาท ตอ หนวย

อาย ุ: ไมเกิน 5 ป นับแตวันออกตราสารหน้ี

วิธีการจัดสรร : เสนอขายในประเทศ และ/หรือตางประเทศใหแกประชาชนและ/หรือผูลงทุนสถาบัน 

และ/หรือผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจงโดยอาจแบงขายเปนรุนเดียวหรือหลายรุนแยกตางหากจากกันก็ได

การไถถอนกอนครบอายุ : ผูถือหุนกู/ต๋ัวเงิน มีสิทธิหรือไมมีสิทธิขอใหบริษัทฯ ไถถอนหุนกูกอนครบ

กําหนด และ/หรือบริษัทฯ อาจมีหรือไมมีสิทธิไถถอนหุนกู/ต๋ัวเงินกอนครบกําหนด  ท้ังน้ี ใหเปนไปตาม

ขอตกลงและเง่ือนไขของหุนกู/ต๋ัวเงินท่ีจะออกในแตละคราว

เง่ือนไขพิเศษ : ในกรณีท่ีบริษัทฯ ไดไถถอนหรือชําระคืนหุนกู/ต๋ัวเงินท่ีไดออกภายในวงเงินท่ีไดรับ

อนุมัติขางตน บริษัทฯ สามารถออกหุนกู/ต๋ัวเงิน ทดแทนเพ่ิมเติมอีกได แตวงเงินคางชําระรวมกันตอง 

ไมเกิน 2,500  ลานบาท และเม่ือรวมกับท่ีไดเคยขออนุมัติไวเดิม 4,000 ลานบาท ยอดวงเงินสูงสุดจะไม

เกิน 6,500 ลานบาท 

ท้ังน้ี ใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการไดมอบหมายมีอํานาจในการกําหนดรายละเอียด
และเง่ือนไขอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกู/ต๋ัวเงิน เชน การกําหนด อัตราดอกเบ้ีย ลักษณะการ
ขายหุนกู จํานวนหุนกูท่ีจะออกและเสนอขายในแตละคราว ประเภทของหุนกู หลักประกัน ราคาเสนอขายตอ
หนวย อายุ ระยะเวลาไถถอน การไถกอนกอนกําหนด วิธีการชําระเงินตนและดอกเบ้ีย วิธีการจัดสรร และ
รายละเอียดการเสนอขาย เปนตน รวมถึงการนําหุนกู/ต๋ัวเงิน ดังกลาวไปจดทะเบียนกับศูนยซ้ือขายหลักทรัพย 
หรือ ตลาดรองแหงใดๆ   ตลอดจนใหมีอํานาจเนินการขออนุญาต กับหนวยงานท่ีเก่ียวของ การแตงต้ังท่ีปรึกษา
หรือบุคคลท่ีเก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกู/ต๋ัวเงิน รวมถึงการเขาเจรจา ตกลง  ลงนามในเอกสารและ
สัญญาตางๆ  ท่ีเก่ียวของ และมีอํานาจในการดําเนินการใด ๆ ตามท่ีจําเปน และเก่ียวเน่ืองกับการออกและเสนอ
ขายหุนกู/ต๋ัวเงิน ในคร้ังน้ี
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เอกสารแนบ 8

                                                                                              วันท่ี 25 มีนาคม 2552

เรียน    ทานผูถือหุน

เร่ือง  การมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป  2552

ตามท่ี บริษัท  พฤกษา เรียลเอสเตท  จํากัด  (มหาชน)  กําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 

ณ หองพิมานแมน ช้ัน 2 โรงแรมโฟรซีซั่นส เลขท่ี 155 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 

10330 ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 เมษายน 2552 เวลา 10.00 น. เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระตางๆ ดังรายละเอียด

ปรากฏตามคําบอกกลาวเรียกประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 น้ัน

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนคราวน้ี  ถาทานไมสามารถเขารวมประชุมได  กระผมใครขอความ

กรุณาจากทานผูถือหุนไดโปรดมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืน หรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงดังตอไปน้ีคือ

1.   ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.ตรึงใจ บูรณสมภพ - ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

2.   นายอดุลย จันทนจุลกะ – ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล , กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

3.    นายวีระชัย งามดีวิไลศักด์ิ – ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง, ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน, กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทาน  ท้ังน้ีเพ่ือใหจํานวนหุนครบองคประชุมตามขอบังคับ

ของบริษัทฯ โดย บริษัทฯ ไดจัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะในการประชุมมาใหทานลงนามดวยแลว (หรือ ดาวน

โหลดไดจากเว็บไซทของบริษัทฯ www.ps.co.th) ดังน้ี

1. แบบ ข.   เปนแบบท่ีกําหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว หรือ ตามความ

ประสงคของผูรับมอบฉันทะ

2. แบบ ค.  เปนแบบท่ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน

ขอไดโปรดเลือกหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึงเพียงฉบับเดียวและทําเคร่ืองหมายลงในชองหนาช่ือ

บุคคลท่ีทานประสงคจะมอบฉันทะใหเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทาน และลงนามผูมอบฉันทะ  

โดยในการมอบฉันทะ ทานอาจแสดงความประสงคท่ีจะใหออกเสียงลงคะแนนในวาระตางๆ วา  เห็นดวย  ไมเห็น

ดวย  หรืองดออกเสียง ไวในหนังสือมอบฉันทะ  เพ่ือใหผูรับมอบฉันทะของทานออกเสียงลงคะแนนตามความ

ประสงคของทานก็ไดเม่ือดําเนินการแลว    ในกรณีท่ีทานมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทบุคคลใดบุคคลหน่ึง

ดังกลาวขางตนเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โปรดสงหนังสือมอบฉันทะคืนกลับไปยังบริษัทฯ 

ลวงหนาเพ่ือใหถึงบริษัทฯ กอนวันประชุม   ท้ังน้ีเพ่ือความเรียบรอยในการเตรียมการประชุม

ขอแสดงความนับถือ

                                                               

(ดร.พิสิฐ  ล้ีอาธรรม)

ประธานกรรมการบริษัท
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รายนามและประวัติของกรรมการอิสระที่ผูถือหุนมอบฉันทะใหประชุมแทน

  

ชื่อ ศาสตราจารยเกยีรติคุณ ดร.ตรึงใจ บูรณสมภพ

อายุ   66 ป

สัญชาติ ไทย

วฒุกิารศึกษา   ปริญญาเอก สาขาสถาปตยกรรม เอ โกล เด โบซาร ปารีส

ประเทศฝร่ังเศส                                                       

ปริญญาเอก สาขาการวางผังเมือง มหาวิทยาลัยซอรบอน ปารสี ฝร่ังเศส  

ประกาศนียบัตรช้ันสูง สาขาการอนุรักษพลงังาน ประเทศอิตาลี

ประกาศนียบัตรช้ันสูง สาขาการเคหะการวางแผนและอาคาร ประเทศเนเธอรแลนด   

ปริญญาโท สาขาสถาปตยกรรมเมอืงรอน สถาบัน Pratt นิวยอรค สหรัฐอเมริกา

ปริญญาตร ีสถาปตยกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สัดสวนในการถอืหุน         184,000 หุน หรือ 0.008% 

                                       และใบสําคัญแสดงสิทธิ 175,000 หนวย

                                       (ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

ตําแหนงปจจุบัน   

กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด 

(มหาชน) 

ตําแหนงอื่นในปจจบุนั :

ประธานกรรมการ บริษัท นนท-ตรึงใจ สถาปนิกและนักวางผัง จํากัด

ประธานกรรมการ บริษัท เอ็นที อินทีเรีย ดีไซน จํากดั

ประธานกรรมการ บริษัท เอ็นที เอสเตท อินเตอรแนทช่ันแนล จํากัด

สมาชิกวฒุสิภา

ประสบการณ

ป 2511-2551 ขาราชการตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณ ระดับ 11  คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลยัศิลปากร

ป 2545-2551  ประธานหลักสูตรนานาชาติ ปริญญาโท-ปริญญาเอก “การจัดการมรดกทาง

สถาปตยกรรมกับการทองเท่ียว”  มหาวิทยาลัยศิลปากร

ป 2549 - 2550   ท่ีปรึกษาผูทรงคุณวุฒิของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร

ป 2545-2550   อปุนายกสภาสถาปนิก

ป 2547-2549   นายกสโมสร ซอนตาสากล กรุงเทพฯ 7

ป 2539-2543  อธิการบด ีมหาวิทยาลยัศิลปากร 

ป 2531-2535 คณบด ีคณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร

ป 2532-2543   กรรมการควบคุมอาคาร / กรรมการกองทุนอนุรักษพลังงาน 

ป 2530-2539   นายกสมาคมจัดรูปท่ีดินเพ่ือพัฒนาเมือง กองจัดรูปท่ีดิน กรมการผังเมือง

ป 2518-2529  กรรมการ สมาคมสถาปนิกสยามฯ 

ป 2510-2511   สถาปนิก บรษิทั Alfred Easton Poor, New York, U.S.A.
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ป 2509-2510   สถาปนิก บรษิทั Louis Berger Inc., สถาปนิก บรษิทั Ammann & Whitney Int., 

สถาปนิก บรษิทั Intaren Co., Ltd

การอบรม :  Directors Certification Program - DCP 67/2005 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

Directors Accreditation Program / สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

Audit Committee Program / สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

หลักสูตรการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน / สถาบันพระปกเกลา รุน 8

การเขาประชุม ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั   7 ใน   7 ครั้ง   8 ใน   8 ครั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบ 12 ใน 12 ครั้ง 12 ใน 12 ครั้ง

* กรรมการอิสระเปนผูไมมีสวนไดเสียกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และมีคุณสมบัติตามนิยามตามระบุใน

หมายเหตุ
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ชื่อ-สกุล  นายอดุลย จันทนจุลกะ

อาย ุ 63 ป

สัญชาติ ไทย

สัดสวนในการถอืหุน  275,000 หุน หรือ 0.013% 

และ ใบสาํคญัแสดงสิทธ ิ175,000 หนวย

(ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร  -

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล

การศึกษา ปริญญาตร ี(พาณิชยศาสตรและการบัญชี) / จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน กรรมการอิสระและ กรรมการตรวจสอบ / บรษิทั จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

ประสบการณหลักในอดีต ป 2546-2547 กรรมการ บรษิทั สยามเพรส แมเนจเมนท จํากัด

ป 2544-2545 ประธานกรรมการ บริษัท สยามอินทิเกรเต็ด เซอรวิส จํากัด,

กรรมการ บริษัท ดุสิตสินธร จํากัด

ป 2543-2545 กรรมการ บรษิทั ชลประทานซีเมนต จํากัด (มหาชน)

ป 2511-2545 ผูชวยผูจัดการใหญ (ตําแหนงสุดทาย) ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด 

(มหาขน)

การฝกอบรม Directors Accreditation Program - DAP 5/2003 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

Audit Committee Program - ACP 7/2005 / สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย

Role of the Compensation Committee 3/2007 / สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบรษิทัไทย

 

การเขาประชุม

 ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั              8 ใน 8 ครัง้ 8 ใน 8 ครั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบ 12 ใน 12 คร้ัง 12 ใน 12 ครั้ง

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล                           4 ใน 4 ครัง้ 4 ใน 4 ครั้ง

* กรรมการอิสระเปนผูไมมีสวนไดเสียกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และมีคุณสมบัติตามนิยามตามระบุใน

หมายเหตุ
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ชื่อ-สกุล นายวีระชัย งามดีวิไลศักด์ิ

อาย ุ 46 ป

สัญชาติ ไทย
สัดสวนในการถอืหุน  375,000 หุน หรือ 0.017% 

และ ใบสาํคญัแสดงสิทธ ิ175,000 หนวย

(ณ วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2552)

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร  -

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

การศึกษา ปริญญาตร ี(พาณิชยศาสตรและการบัญชี) / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน กรรมการ บริษัท โปรเฟสช่ันแนล เอาทซอสซ่ิง โซลูช่ันส จํากัด

ประสบการณหลักในอดีต ป 2542-2546 กรรมการบริหาร กลุมบริษัทอารเธอร แอนเดอรเซน
ประเทศไทย
ป 2539-2542 ผูชวยกรรมการ บริษัท เอสจีวี - ณ ถลาง จํากัด
ป 2535-2539 ผูจัดการสายงานตรวจสอบ บริษัท เอสจีวี - ณ ถลาง จํากัด
ป 2528-2535 ผูชวยผูตรวจสอบ บริษัท เอสจีวี - ณ ถลาง จํากัด

การฝกอบรม Directors Certification Program - DCP รุน Train the Trainer / สมาคมสงเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย

การเขาประชุม

 ป 2550 ป 2551

คณะกรรมการบรษิทั              8 ใน 8 ครัง้ 8 ใน 8 ครั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบ 12 ใน 12 คร้ัง 11 ใน 12 ครั้ง

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง                   10 ใน 10  คร้ัง                9 ใน 9 ครั้ง
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน   1 ใน 1 ครัง้   7 ใน 7 ครั้ง

* กรรมการอิสระเปนผูไมมีสวนไดเสียกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และมีคุณสมบัติตามนิยามตามระบุใน

หมายเหตุ
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หมายเหตุ *
กรรมการอิสระ (ตามขอกาํหนดของ กลต.และตลท.) : ถือหุนไมเกินรอยละหน่ึงของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียง
ท้ังหมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง / ไมเปนลูกจาง 
พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม 
หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง / ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตาม
กฎหมาย ในลักษณะท่ีเปนบิดา มารดา   คูสมรส พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุน
รายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 
หรือบรษิทัยอย / ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแยง ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน และไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ี
ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 9

รายละเอยีดของเอกสารหรือหลักฐานท่ีใชสําหรับเขารวมประชุม

และเงือ่นไขในการมอบฉันทะและออกเสียงลงคะแนน

เพ่ือสรางความเช่ือม่ันใหเกิดข้ึนแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย และเพ่ือใหการประชุมผู

ถือหุนของบริษัทจดทะเบียนเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และเปนประโยชนตอผูถือหุน บริษัทจึงเห็นควร

กําหนดใหมีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวม

ประชุมเพ่ือใหผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนยึดถือปฏิบัติ  ท้ังน้ีบริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะผอนผันการย่ืนแสดง

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมแตละรายตามท่ีบริษัท

จะพิจารณาเห็นเหมาะสม

กรณีท่ีมีผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมลงทะเบียนเขารวมประชุมภายหลังจากท่ีมีการเปดประชุมไปแลว

ตามเวลาท่ีกําหนดในหนังสือเชิญประชุม บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะงดเวนการลงคะแนนเสียงสําหรับวาระท่ีไดมี

การพิจารณาและประกาศผลการลงคะแนนเสียงเสร็จส้ินไปแลว โดยผูถือหุนจะสามารถลงคะแนนเสียงไดเฉพาะ

วาระท่ียังคงเหลืออยูเทาน้ัน

เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเขารวมประชุมจะตองแสดงกอนเขารวมประชุม

1. บคุคลธรรมดา

1.1 ผูถือหุนท่ีมีสัญชาติไทย

(ก) ผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมดวยตนเอง จะตองแสดงบัตรประจําตัวอยางใดอยางหน่ึง ดังน้ี บัตร

ประจําตัวประชาชน บัตรขาราชการ  บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หนังสือเดินทางหรือบัตรประจําตัวอ่ืน

ท่ีแสดงรูปถายซ่ึงออกโดยหนวยงานของรัฐบาล

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ  ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปน้ีใหบริษัท 

1.1.1 หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบท่ีสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซ่ึงไดกรอกขอความและลง

ลายมือช่ือถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท

1.1.2 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนาถูกตอง

1.1.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูรับมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนา

ถูกตอง

1.2 ผูถือหุนชาวตางประเทศ

(ก) ผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมดวยตนเอง จะตองแสดงบัตรประจําตัวอยางใดอยางหน่ึง ดังน้ี บัตร

ประจําตัวประชาชน บัตรขาราชการ บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หนังสือเดินทางหรือบัตรประจําตัวอ่ืน

ท่ีแสดงรูปถาย ซ่ึงออกโดยหนวยงานของรัฐบาล

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปน้ีใหบริษัท 
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1.2.1 หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบท่ีสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซ่ึงไดกรอกขอความและลง

ลายมือช่ือถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท 

1.2.2 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนาถูกตอง 

โดยเอกสารไดรับการรับรองการลงลายมือช่ือจากสถานทูตหรือสถานกงสุลไทยในประเทศ

น้ันหรือโนตารีพับบลิคหรือบุคคลอ่ืนท่ีมีอํานาจตาม กฎหมายทองถ่ินรับรองการลงลายมือ

ชื่อ

1.2.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูรับมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนา

ถูกตอง

2. นิติบุคคล

2.1 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนจัดต้ังในประเทศไทย

ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปน้ีใหบริษัทฯ

2.1.1 หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบท่ีสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซ่ึงไดกรอกขอความและลง

ลายมือช่ือถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท  

2.1.2 สําเนาหนังสือท่ีแสดงหลักฐานวาผูใดมีอํานาจลงนามมอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนา

โดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลน้ัน 

2.1.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.1 (ก)) ของผูมีอํานาจลงนามมอบฉันทะในหนังสือ

มอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนาถูกตอง 

2.1.4 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนหรือหลักฐานการเปนนิติบุคคล พรอมการรับรองสําเนา

โดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลน้ัน

2.1.5 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.1 (ก)) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมการรับรอง

สําเนาถูกตอง

2.2 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนจัดต้ังในตางประเทศ

ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปน้ีใหบริษัท

2.2.1 หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบท่ีสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซ่ึงไดกรอกขอความและลง

ลายมือช่ือถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท  

2.2.2 สําเนาหนังสือท่ีแสดงหลักฐานวาผูใดมีอํานาจลงนามมอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนา

โดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลน้ัน 

2.2.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.2 (ก)) ของผูมีอํานาจลงนามมอบฉันทะในหนังสือ

มอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนาถูกตอง 

2.2.4 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนหรือหลักฐานการเปนนิติบุคคล พรอมการรับรองสําเนา

โดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลน้ัน

2.2.5 เอกสารตาม 2.2.1-2.2.4 จะตองไดรับการรับรองการลงลายมือช่ือจากสถานทูตหรือสถาน

กงสุลไทยในประเทศน้ัน หรือโนตารีพับบลิคหรือบุคคลอ่ืนท่ีมีอํานาจตามกฎหมายทองถ่ิน

รับรองการลงลายมือช่ือ

2.2.6 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.2 (ก)) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมการรับรอง

สําเนาถูกตอง
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2.2.7 เอกสารท่ีมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอม

ดวยและใหผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลน้ันรับรองความถูกตองของคําแปล

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและย่ืนเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ  ณ  

สถานท่ีประชุมไดต้ังแตเวลา 09.00 น. ของวันพฤหัสบดีท่ี 9 เมษายน 2552 เปนตนไป กรณีการมอบฉันทะ 

โดยเฉพาะจากผูถือหุนชาวตางประเทศหรือนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนจัดต้ังในตางประเทศ ผูรับมอบฉันทะควรจะมา

ลงทะเบียนเม่ือเร่ิมเปดใหลงทะเบียนเพ่ือใหผูตรวจสอบเอกสารไดมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบ

กรณีผูเขารวมประชุมมีการแกไขคํานําหนาช่ือสกุล แกไขชื่อ - ชื่อสกุล โปรดแสดงหลักฐานรับรองการ

เปล่ียนแปลงดังกลาวในการลงทะเบียนดวย

เง่ือนไขในการมอบฉันทะและออกเสียงลงคะแนน

ตามคําช้ีแจงของกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เร่ืองการมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนเขาประชุม

และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน ระบุวาการมอบฉันทะน้ัน ผูมอบฉันทะจะมอบฉันทะใหผูรับมอบ

ฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนเทากับจํานวนหุนท่ีถืออยูท้ังหมดหรือเปนบางสวน จํานวนก่ีหุนเปน

จํานวนก่ีเสียงก็ได กลาวคือการมอบฉันทะสามารถมอบเพียงบางสวนได และในการมอบฉันทะจะมอบฉันทะให

ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาลงมติแทนผูถือหุนตามท่ีผูรับมอบฉันทะเห็นสมควร หรือกําหนดใหลงคะแนนตาม

ความประสงคของผูมอบฉันทะก็ได แตหากผูมอบฉันทะหรือผูรับมอบฉันทะเปนนิติบุคคล หรือเปนนิติบุคคลท้ังคู 

จะตองมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูมอบฉันทะเทาน้ัน

ท้ังน้ี ผูถือหุนหน่ึงรายจะมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน (ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได) โดยใน

การออกเสียงใหนับหุนหน่ึงเปนเสียงหน่ึงและใชวิธีออกเสียงลงในบัตรลงคะแนนเสียงท่ีบริษัทฯ แจกให ณ จุด

ลงทะเบียนและจะมีการประกาศผลการลงคะแนนอยางเปดเผยในแตละวาระเพ่ือใหมีความชัดเจน โปรงใสและ

สามารถตรวจสอบได โดยบริษัทฯ ไดจัดใหมีคนกลางท่ีเปนอิสระในการตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในท่ี

ประชุมดวย
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เอกสารแนบ 10
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เอกสารแนบ 12

ขอบังคบั ของ บรษิทั พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน)

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ขอ 17. ใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ และวิธีการดังตอไปน้ี

(1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึง (1) หุนตอหน่ึง (1) เสียง 

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคน

เปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได

(3) บุคคลท่ีไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรับการเลือกต้ังในลําดับ

ถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี ใหประธานท่ีประชุมเปน

ผูออกเสียงช้ีขาด

ขอ 18. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) 

ของจํานวนกรรมการในขณะน้ัน ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออก

โดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหน่ึงในสาม (1/3)

กรรมการซ่ึงพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได

กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหจับสลากกัน 

สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดน้ันเปนผูออกจากตําแหนง

ขอ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหน่ึงมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวนได
เสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง
เลือกตั้งกรรมการ และมติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี
คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท

(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ
บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
ควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท
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(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) การออกหุนกูของบริษัท

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น

ขอ 37. กิจการท่ีท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังน้ี

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปท่ีผานมา

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล

(4) พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนด

คาตอบแทนกรรมการ

(5) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ

(6) กิจการอ่ืนๆ

ขอ 42. หามจายเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู 

หามมิใหจายเงินปนผล

เงินปนผลน้ันใหแบงตามจํานวนหุน หุนละเทาๆ กัน โดยการจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากท่ี

ประชุมผูถือหุน

คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนคร้ังคราว เม่ือเห็นวาบริษัทมีผล

กําไรสมควรพอท่ีจะทําเชนน้ัน และเม่ือไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลว ใหรายงานการจายเงินปน

ผลดังกลาวใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป

การจายเงินปนผลใหกระทําภายในหน่ึง (1) เดือน นับแตวันท่ีท่ีประชุมผูถือหุน หรือท่ีประชุม

คณะกรรมการลงมติ แลวแตกรณี ท้ังน้ี ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและใหลงโฆษณาคําบอก

กลาวการจายเงินปนผลน้ันในหนังสือพิมพเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วันดวย

ขอ 43. บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหา (5) ของกําไรสุทธิ

ประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ

สิบ (10) ของทุนจดทะเบียน




